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GruBwort und Jubildum

y

Jubilaum!

10 Jahre ,Bildung Inklusiv" mit
der Campus Bildungswerkstatt

Wir bedanken uns.

Was mit einer Idee und viel Uberzeugung begann, ist heute
ein fester Bestandteil der Weiterbildungslandschaftim
sozialen Bereich - die Campus Bildungswerkstatt feiert
10-jdhriges Jubildum!

Seit einem Jahrzehnt diirfen wir Fach- und Filhrungskrafte
aufihren beruflichen Wegen begleiten und schulen.

Wir sagen danke an alle treuen Weggefdhrt:innen, Kund:in-
nen, Dozent:innen und Unterstitzer:innen!

Nichts mehr verpassen!

Wir haben noch einiges geplant: Als Dankeschon fir das
lange Vertrauen werden tiber das ganze Jahr verteilt
exklusive Jubildaumsaktionen stattfinden!

Mit unserem Newsletter informieren wir Sie regelmaBig
Uber stattfindende Jubildumsaktionen, neue Seminare
und weitere spannende Inhalte.

GruBwort und Jubildum

Liebe Weggefahrt:innen,

seit nunmehr zehn Jahren ist die Bildungswerkstatt Ihre Adresse fiir passgenaue Weiterbildung rund um die Themen
psychische Gesundheit, psychosoziale Fachpraxis, pddagogische Arbeit und Teilhabe.

Mehr Bildung fiir mehr Inklusion - fiir Fach- und Filhrungskrafte, Klient:innen und Angehdrige.
2027 feiern wir das mit verschiedenen Aktionen. Wer jetzt schon nachlesen mochte, wie alles begann und was die
Campus Bildungswerkstatt besonders macht, kann direkt zum Interview auf Seite 68-69 blattern.

Das Jahresprogramm zum Jubildumsjahr erstrahlt in frischem Design, und auch unsere Kategorien haben wir neu strukturiert.
So wird es noch leichter fiir Sie, sich in unserem Angebot zu orientieren.

Wir haben wieder ein vielfaltiges Programm aus bewahrten Seminaren und spannenden neuen Themen zusammen-
gestellt. Auch der Lehrgang zur gepriiften Fachkraft zur Arbeits- und Berufsférderung (gFAB/SPZ) entwickelt sich
kontinuierlich weiter. Fir den Kurs mit Startim Januar 2027 sind noch Pl3tze frei und wir bieten Staffelpreise an, wenn
Sie mehr als eine Person anmelden. Schnell sein lohnt sich!

Zudem starken wir unser Angebot an hybriden Lernformaten: Wenn Sie sich zu einem Prdsenz-Seminar in Mainz anmelden,
aber remote teilnehmen mdochten, sprechen Sie uns an. Bei vielen Themen kénnen wir eine Hybrid-Teilnahme ermaglichen.

Danke fiir zehn gemeinsame Jahre — wir freuen uns auf ein weiteres Bildungsjahr mit Ihnen!

Nadine Wiesner

Bereichsleitung Campus Bildungswerkstatt
und Dienstleistungen
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Seminariibersicht nach Themenkategorie a
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a Seminarubersicht nach Kalender

Allgemein

§ Diverse InHouse-Angebote (Datum nach Wunsch) ........ 54

Januar
§ Geprifte Fachkraft zur Arbeits- und
Berufsforderung — gFAB 11 (ab dem 18.01.27) ............ 8-9
§ Outof the Box — neue Geschaftsmodelle fiir
soziale Einrichtungen (19. & 26.01.27) wcceveeeererseesesennes 10
# Gesprachsfiihrung mit psychisch erkrankten
Menschen — Termin 1 (20.-21.01.27) wovvvevevererevrereerreenens 29
Konfliktldsung und Selbstbehauptung fir Mdnner
(25.01.27) 40
Februar
f§ ProDeMA - Termin 1 (01.-02.02.27) 30
Autismus-Spektrum-Stérung (10.-11.02.27) weveerereenee 21
Schulung fir Frauenbeauftragte & Werkstattrat
— Zusammenarbeit (22.-24.02.27) 41
Psychiatrie Kompakt — Termin 1 (23.-24.02.27)............ 22
§ Inklusionsmanagement Teil 1:
Grundlagen Jobcoaching (25.-26.02.27) cecveereereeseennes 11
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Marz

Hilfeplanung & Berichtswesen mit Kl:

Ein Praxisworkshop (01.03.27) 23
# Gestern Kolleg:in - heute Fiihrungskraft (02.-03.03.27).12
# Gute Ideen brauchen Finanzierung (02. & 09.03.27) ....13

Umgang mit dementen Angehdrigen (08.-09.03.27) ......42

§ Teilautonome Gruppenarbeit: Mehr Selbststandigkeit
und Teilhabe in WbM (11.-12.03.2027) cueevveveereereerreresenns 14

Schulung fir Frauenbeauftragte Teil 1:
Meine Rolle als Frauenbeauftragte (31.03-02.04.27)....43

April
Politik fir alle! Inklusive politische Bildung
gemeinsam gestalten (01.-02.04.27) cocveeerevrerrerreesesennas 44

Wahn-Sinn(s)-Reise - Psychose (nach)empfinden -
Psychose erleben (05.-06.04.27) 24

§ Inklusionsmanagement Teil 2: Jobcoaching
Fortgeschrittene & Bildungsbegleiter (07.04.27) ........... 15

Die Borderline-Personlichkeitsstérung (19.04.27)......... 25

§ Berufsbetreuer:innen - Erwartungen und
berechtigte Anforderungen (22.04.27)

§ Arbeitsorganisation kompakt (26.04.27) ....eerererereens 17

Seminarubersicht nach Kalender

Mai WENDO Selbstverteidigung Frauen-Termin 2 (07.09.27) 48

§ Sicher fiihren in unsicheren Zeiten (11.05. & 18.05.27)..18 Bendtige ich eine Betreuung? (09.09.27) wcveeveeereennennne 49

§ Selbstfiirsorge im padagogischen Alltag (14.05.27)......31 § Mehr Leichtigkeit im Alltag durch

§ Deeskalation & Eigenschutz — Termin 1 (20.-21.05.27).32 Improvisationstechniken (10.09.27) w.cveeeveereeseeseeseenne 35

Psychiatrie Kompakt - Termin 2 (31.05.-01.06.27) .......26 Schulung fiir Frauenbeauftragte Teil 3: So kann ich als
Frauenbeauftragte gut kommunizieren (22.-24.09.27).50

Juni Oktober
Projekt Traumbild (03.-04.06.27) 45 Psychiatrie Kompakt — Termin 3 (11.-12.10.27) wccvuunne. 28
# Inklusionsmanagement Teil 3: Akquise Beschaftigungs- . : - i
und Qualifizierungspldtze (08.06.27) wcuueuueereeessssseseeeeens 19 § Sicher Handeln in psych. Notfallen (13-14.10.27)..... 36
Schulung fir Frauenbeauftragte Teil 2: Wie gehen wir Projekt Tanztheater (25.-26.10.27) °1
mit Gewalt gegen Frauen um? (09.-11.06.27)... w46 ProDeMA - Termin 2 (25.-26.10.27) c.oveeeeerreermmneeseersssnnn 37

§ Suizidalitdt und Selbstfirsorge (10.06.27).cccccrereeerennens 33
WENDO Selbstverteidigung Frauen-Termin 1(30.06.27) 47 November

§ Erfolgreiche Entgeltverhandlungen mit

August Leistungstragern (04.-05.11.2027) 20
§ Herausforderndes Verhalten (23.-24.08.27).vcccvmnnnnnes 34 Schulung fiir Frauenbeauftragte Teil 4: So kann ich
beim Thema Gewaltschutz mitreden (10.-12.11.27).....52
September § Deeskalation & Eigenschutz - Termin 2 (11.-12.11.27).38
# Gesprachsfihrung mit psychisch erkrankten
Neurodivergenz verstehen (06.-07.09.27) ..crurnverirnnnes 27 Menschen = Termin 2 (18.-19.11.27) cueveeenreeeseeersseeereneee 39
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a Entwicklung in Arbeit und Beruf

Auf einen Blick

B

o
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Seminartermin
Siehe Termine
rechte Seite

Anmeldeschluss
11.12.2026

Seminarzeiten
8:30-16:30 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéBBe
mind. 8
max. 18

Dozent:in
Verschiedene

Gebihr
6.950,- €

Geprifte Fachkraft zur Arbeits- und
Berufsférderung (gFAB 11)

Fachkrafte in Werkstatten und Sozialbetrieben begleiten Menschen mit Behinderung

Seminar C27-001

bei Bildung, Teilhabe und Arbeit. Sie gestalten individuelle Forderplane, Arbeitsplatze

und Gruppenprozesse, sowie vieles mehr.

Der Lehrgang vermittelt die rechtlich vorgeschriebene Sonderpddagogische Zusatz-
qualifikation (SPZ) gemaB § 9 Abs. 3 WVO. Er starkt Fachkrafte in ihren fachlichen,
sozialen sowie persdnlichen Kompetenzen und erweitert ihre berufliche Handlungs-

fahigkeit nachhaltig.

Inhalte des Seminars

« Eingliederung und Teilhabe: Personenzen-
trierte Reha-Planung, Bedarfsermittlung
und individuelle Begleitung im Arbeitsalltag

« Berufliche Bildung: Planung, Steuerung
und methodische Umsetzung von Lern-
und Forderprozessen fir Klientinnen

» Arbeits- und Beschaftigungsprozesse:
Ergonomische, barrierefreie Gestaltung
von Arbeitspldtzen und Anpassung von
Arbeitsabldufen

» Kommunikation und Beratung: Professio-
nelle Gesprachsfiihrung, Begleitung von

Gruppenprozessen und interdisziplindre
Zusammenarbeit

 Rechtliche und organisatorische Grund-
lagen: Anwendung der GFABPrV (2016)
und Erfillung der Qualitatsstandards der
BAG:WfbM

« Zusatzqualifikation ReZA: Eine Optionale
Zertifizierung fir Ausbilder:innen Gber in-
tegrierte Leistungsnachweise

« Priifungsvorbereitung: Zielgerichtete Erar-
beitung der schriftlichen Arbeit, des betrieb-
lichen Projekts und des Fachgesprachs

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

Seminar C27-001

Organisatorisches

« Umfang: 55 Prasenztage in 11 Wochenbldcken, verteilt
Uber 12 Monate (Uhrzeit jeweils 08:30-16:30 Uhr)

« Praxisbezug: Transferaufgaben im eigenen Betrieb plus
digitales Lernen

« Priifungszulassung: Nach § 2 GFABPrV;
bei Fragen erfolgt eine individuelle Beratung

« Abschluss: Ablegen einer Staatlich anerkannte Priifung
(Aufsichtsarbeit, Projektarbeit, miindliches Fachgesprach)

« Rahmen: Bis zu 18 Teilnehmende, inklusive Verpflegung.
Gemeinsames Lernen vor Ort und Gber digitale Lernplatt-
form ,moodle”

« Ort: Die Campus Bildungswerkstatt in Mainz

« Kursgebiihr: 6.950,- € zzgl. 360,- € Priifungsgebiihr

Ziele des Seminars

« Sie erlangen die gesetzlich vorgeschriebene Zusatzquali-
fikation (SPZ/gFAB).

« Sie planen und steuern Bildungsprozesse personenzentriert
und individuell.

« Sie gestalten Arbeitsplatze, Férderpldne und Rehabilita-
tionsabldufe passgenau.

Entwicklung in Arbeit und Beruf a

Zeitraum des Lehrgangs

Erster Seminarblock 18.01.-22.01.2027
15.02. - 19.02.2027
15.03.-19.03.2027
12.04.-16.04.2027
10.05. - 14.05.2027
14.06. - 18.06.2027
16.08. - 20.08.2027
13.09.- 17.09.2027
18.10.-22.10.2027
15.11.-19.11.2027

13.12.-17.12.2027

Zweiter Seminarblock

Dritter Seminarblock

Vierter Seminarblock

Finfter Seminarblock

Sechster Seminarblock

Siebter Seminarblock

Achter Seminarblock

Neunter Seminarblock

Zehnter Seminarblock
Elfter Seminarblock

Priifungstermine Januar - April 2028

(werden noch bekannt
gegeben)

« Sie steuern Kommunikation und Teamentwicklung im
Werkstattalltag professionell.

« Sie sichern den Inklusions- und Rehabilitationsauftrag
Ihrer Einrichtung nachhaltig.

« Sie entwickeln Handlungssicherheit und eine professionelle
Haltung fir den Umgang mit herausfordernden Situationen.
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Entwicklung in Arbeit und Beruf

Auf einen Blick
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Seminartermin
19.01.2027 &
26.01.2027

Anmeldeschluss
15.12.2026

Seminarzeiten
8:30-12:30 Uhr

Format
Online via Zoom

GruppengroéfBBe
mind. 10, max. 20

Dozent:in
Sunita Kumar und
Dr. Mike Behrendt

Gebihr
221,- €

Out of the Box -

Seminar C27-048

Neue Geschaftsmodelle fiir soziale Einrichtungen

Das Seminar richtet sich an Fach- und Fihrungskrafte sozialer Einrichtungen, die angesichts
begrenzter Ressourcen neue Wege in Angebot, Kooperation und Finanzierung suchen.

Auf der Basis erprobter Praxisbeispiele dient die Veranstaltung als Think Tank fir kreative
Geschaftsmodelle und den gegenseitigen Erfahrungsaustausch.

Teilnehmende erweitern ihren Blickwinkel und entwickeln im kollaborativen Format un-
gewdhnliche Ansatze fur die eigene Organisation.

Inhalte des Seminars

« Geschaftsmodelle in gemeinnitzigen
Strukturen neu denken

« Einblicke in erprobte Praxisansdtze und
Erfahrungsberichte

« Neuinterpretation bestehender Ressourcen
und Kompetenzen

« ErschlieBung neuer Zielgruppen und

Ziele des Seminars

« Sie identifizieren neue Potenziale und Be-
tatigungsfelder fir Ihre Einrichtung.

« Sie nutzen Kreativmethoden zur Entwick-
lung innovativer Angebotsformen.

Kooperationspotenziale

« Kreativmethoden fiir innovatives ,0Out-of-
the-Box“-Denken

» Gemeinsame Ideenentwicklung im Think-
Tank-Format

« Kriterien fUr den Transfer in die eigene Ein-
richtung

« Sie beurteilen die Ubertragbarkeit neuer
Geschaftsmodelle auf Ihre Organisation.
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Seminar C27-030

Entwicklung in Arbeit und Beruf

Inklusionsmanagement Teil 1:

Grundlagen Jobcoaching

Fach- und Fithrungskrafte im sozialen Bereich erhalten in diesem zweitdgigen Grundlagen-
Seminar eine praxisnahe Einfiihrung in das Jobcoaching.

Das Seminar vermittelt fundamentales Handwerkszeug, um Menschen mit Unterstiitzungs-
bedarfindividuell auf ihrem Weg in den allgemeinen Arbeitsmarkt zu begleiten.

Im Fokus stehen die professionelle Haltung und die grundlegenden Prinzipien der Unter-
stitzten Beschaftigung (Supported Employment).

Inhalte des Seminars

« Aufgaben, Rolle und professionelle Hal-
tung im Jobcoaching

« Grundprinzipien der Unterstiitzten Beschaf-
tigung

« Erstellung von Fahigkeiten- und Starken-
profilen

Ziele des Seminars

« Sie reflektieren lhre Rolle als Jobcoach und
entwickeln eine professionelle Haltung.

« Sie schatzen individuelle Bedarfe und Po-
tenziale von Klient:innen treffsicher ein.

» Anforderungsanalyse von Arbeitspldtzen
« Systematische Einarbeitung und Anlei-
tung vor Ort

« Kommunikation mit Beschaftigten und
Betrieben

« Sie begleiten Einarbeitungsprozesse stets
strukturiert und agieren sicher gegeniber
Betrieben.

Auf einen Blick

Seminartermin
25.-26.02.2027

Anmeldeschluss
21.01.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBe
mind. 4, max. 16

Dozent:in
Michael Zobeley

Gebihr
442,- €
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Seminartermin
02.-03.03.2027

Anmeldeschluss
26.01.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBBe
mind. 6, max. 20

Dozent:in
Ginther Sprunck

Gebihr
442,- €

Seminar C27-006

Gestern Kolleg:in — heute Fihrungskraft:
So meistern Sie den Rollentausch

Der Wechsel von der Fachkraft zur Fihrungskraft bringt neue Verantwortungen und
Herausforderungen mit sich. Dieses Seminar bereitet Sie gezielt auf den Rollenwechsel vor
und vermittelt praxistaugliche Methoden fiir einen reibungslosen Ubergang.

Sie erfahren, wie Sie Akzeptanz gewinnen, wann Empathie und wann Durchsetzungsver-
madgen gefragt sind und wie Sie Ihr Team klar und motivierend leiten.

Seminar C27-049

Gute Ideen brauchen Finanzierung-Fordermaglichkeiten
fur gemeinnutzige & soziale Einrichtungen

Das Seminar richtet sich an Fach- und Fihrungskrafte in gemeinnitzigen und sozialen Ein-
richtungen, die Projektideen in tragfahige, forderfdhige Konzepte umwandeln mdchten.
Die Fortbildung bietet praxisnahe Einblicke in die Férdermittelakquise sowie die gezielte
Recherche passender Programme.

Anhand konkreter Beispiele lernen die Teilnehmenden, wie Férderantrage strukturiert auf-

Inhalte des Seminars

« Kldrung der neuen Rolle und der ersten
100 Tage

«Vom Fachexperten zur Fihrungsperson-
lichkeit

« Gestaltung von Distanz und Nahe

« Fihrung von &lteren Kolleg:innen und Um-
gang mit herausfordernden Mitarbeitenden

Ziele des Seminars

« Sie gewinnen mehr Handlungssicherheit
im neuen Fiihrungsalltag.

« Sie konnen lhre Fithrungsrolle klar definie-
ren und erfolgreich ausfillen.

« Entwicklung des eigenen Fihrungsstils

« Aufgaben, Delegation und Ressourcen-
gewinnung

« Nachhaltige Motivation durch Anerken-
nung und Wertschdtzung

« Tools fiir den Fihrungsalltag und den
Praxistransfer

« Sie lernen, Herausforderungen im Team
souverdn zu meistern und Mitarbeitende
gezielt zu motivieren.
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gebaut und typische Stolpersteine im Antragsverfahren vermieden werden.

Inhalte des Seminars

« Forderlandschaft: Stiftungen, 6ffentliche
Toépfe und weitere Geber

« Strategische Recherche und Bewertung
passender Ausschreibungen

« Transformation von Projektideen in forder-
fahige Konzepte

« Schliissiges Verkniipfen von Zielen,

Ziele des Seminars

« Sie recherchieren und bewerten passende
Fordergeber und Programme zielgerichtet.

« Sie formulieren Antrdge aus der Perspek-
tive potenzieller Férderer iberzeugend.

Zielgruppen und Wirkung

« Grundlagen der Projektfinanzierung,
Budgetierung und Eigenmittel

« Analyse typischer Stolpersteine bei der
Antragstellung

« Transfer und Reflexion anhand konkreter
Vorhaben der Teilnehmenden

« Sie entwickeln eigene Projektideen zu
strukturierten, forderfdhigen Antrdgen
weiter.

Seminartermin
02.03.2027
& 09.03.2027

Anmeldeschluss
26.01.2027

Seminarzeiten
8:30-12:30 Uhr

Format
Online via Zoom

GruppengroéfBe
mind. 10, max. 20

Dozent:in
Sunita Kumar und
Dr. Mike Behrendt

Gebihr
221,- €

Entwicklung in Arbeit und Beruf

Auf einen Blick
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Seminartermin
11.-12.03.2027

Anmeldeschluss
04.02.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéfBBe
mind. 6, max. 20

Dozent:in
Paul Birsens

Gebihr
442,- €

Seminar C27-052

Teilautonome Gruppenarbeit (TAG):
Mehr Selbststandigkeit und Teilhabe in WfbM

Das Seminar beleuchtet die Teilautonome Gruppenarbeit (TAG) als innovativen Ansatz zur
Starkung von Selbststandigkeit und Teilhabe in Werkstatten fiir behinderte Menschen.

Es richtet sich an Fachkrafte und Begleitende Dienste, die den Arbeits- und Férderprozess
dynamischer gestalten méchten. Im Fokus stehen die Einbeziehung von Beschaftigten in
samtliche Prozessschritte sowie neue Perspektiven fir die eigene Praxis.

Seminar C27-031

Inklusionsmanagement Teil 2:
Jobcoaching fur Fortgeschrittene & Bildungsbegleiter

Aufbauend auf den Grundlagen (Inklusionsmanagement Teil 1) vertieft dieses eintdgige
Aufbauseminar die Methodik des Jobcoachings und erweitert sie um das Handlungsfeld der
Bildungsbegleitung. Es richtet sich an Fachkrafte, die anspruchsvolle Begleitprozesse steu-
ern und auch in herausfordernden Situationen professionell handeln wollen.

Schwerpunkte bilden die individuelle Qualifizierungsplanung, Lernbegleitung sowie der Um-

Inhalte des Seminars

» Konzept und Grundlagen der Teilautono-
me Gruppenarbeit (TAG)

« Standortbestimmung zum Arbeitsver-
standnis in der Einrichtung

« Analyse von Potenzialen im eigenen Auf-
gabenbereich

« Reflexion der Rahmenbedingungen

Ziele des Seminars

« Sie lernen ein bewdhrtes Instrument zur
gezielten Teilhabeférderung kennen.

« Sie reflektieren Ihre eigene Praxis und ent-
wickeln neue Férderansatze.

« Einbezug vor- und nachgelagerter Tatig-
keiten sowie sozialer Kompetenzen

» Nutzen und Chancen des Férderansatzes
fir Beschaftigte und Fachkrafte

« Entwicklung individueller Entwirfe mit
Lernzielformulierung und MaBnahmen-
planung

« Sie erarbeiten konkrete Konzepte zur Uber-
tragung auf den eigenen Arbeitsalltag.
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gang mit Stérungen und Krisen.

Inhalte des Seminars

« Methodik des Fading (schrittweise Rick-
nahme der Unterstiitzung)

« Aufgaben und Rolle der Bildungsbegleitung

« Individuelle Férder- und Qualifizierungs-
planung

« Didaktische Methoden der Lernbegleitung

Ziele des Seminars

« Sie gestalten und steuern individuelle
Bildungs- und Qualifizierungspfade ziel-
gerichtet.

« Sie reagieren bei schwierigen Verl3dufen oder
Krisen handlungssicher und deeskalierend.

« Krisenintervention und Konfliktmanage-
ment

« Schnittstellen- und Netzwerkarbeit mit
Akteuren

« Wirkungsorientierte Dokumentation

« Sie sichern die Qualitdt von Langzeitbe-
gleitungen durch strukturierte Reflexion.

Seminartermin
07.04.2027

Anmeldeschluss
03.03.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBe
mind. 4, max. 16

Dozent:in
Michael Zobeley

Gebihr
221,- €

Entwicklung in Arbeit und Beruf

Auf einen Blick
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Seminartermin
22.04.2027

Anmeldeschluss
18.03.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBBe
mind. 5, max. 16

Dozent:in
Klaus Fournell

Gebihr
221,- €

Seminar C27-015

Berufsbetreuer:innen —
Erwartungen und berechtigte Anforderungen

Die Fortbildung richtet sich an berufliche Betreuer:innen und Mitarbeitende von Betreuungs-
behdrden, die mit unberechtigten Leistungserwartungen Dritter konfrontiert sind.

Haufig ziehen sich Sozialsysteme zuriick und walzen fachfremde Aufgaben auf die recht-
liche Betreuung ab. Das Seminar erarbeitet anhand von Praxisbeispielen ein klares Profil
der eigenen Rolle, um Schnittstellen abzugrenzen und Anforderungen von Dritten selbst-

Seminar C27-034

Arbeitsorganisation kompakt:
Effizientes Selbst- und Zeitmanagement

Ein hektischer Berufsalltag, standige Unterbrechungen und Informationsflut belasten oft
den Arbeitsalltag enorm. Dieses Seminar verbindet effektives Zeitmanagement mit einer
strukturierten Biro- und Arbeitsplatzorganisation.

Es richtet sich an Fach- und Fihrungskrafte, die ihre Selbstorganisation verbessern, Stérun-
gen reduzieren und Arbeitsabldufe optimieren mdchten, um auch in stressigen Situationen

bewusst zu begegnen.

Inhalte des Seminars

« Gesetzliche Aufgaben, Grenzen und Profil
rechtlicher Betreuung

« Analyse systemischer Erwartungshaltun-
gen durch Leistungstrdger und Dritte

« Abgrenzung zu padagogischen, pflegeri-
schen und sozialen Hilfesystemen

Ziele des Seminars

« Sie definieren lhre berufliche Rolle und
Funktion prazise und grenzen diese nach
auBen ab.

« Sie vertreten die Interessen lhrer Klient:in-
nen gegeniiber Leistungstrégern souveran.

« Strategien im Umgang mit falschen Leis-
tungserwartungen und Abwélzung

« Positionierung und selbstbewusste Rollen-
kldrungen im Berufsalltag

« Arbeit an konkreten Fallbeispielen aus der
Praxis der Teilnehmenden

« Sie wehren unberechtigte Aufgabeniiber-
tragungen anderer Akteure fundiert und
sicher ab.
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souverdn und kundenorientiert zu agieren.

Inhalte des Seminars

« Analyse des eigenen Arbeitsplatzes und
personlicher Zeitfallen

« Schreibtischmanagement und Kennenler-
nen der 5-S-Methode

« Logische Ablagesysteme und effektives
E-Mail-Management mit Outlook

Ziele des Seminars

« Sie strukturieren |hren Arbeitsplatz und
Ihre digitale Ablage langfristig und effizient.

« Sie gewinnen mehr Handlungssicherheit
im Umgang mit Stérungen und Unterbre-
chungen.

« Techniken erfolgreicher Arbeitsgestaltung
und Aufgabenbiindelung

« Prioritdtensetzung und bewusste Steue-
rung des Tagesgeschafts

« Konzentration und Fokussierung durch die
Pomodoro-Technik

« Sie steuern lhre Zeit- und Aufgabenpla-
nung zielgerichtet fir einen entlasteten
Berufsalltag.

Seminartermin
26.04.2027

Anmeldeschluss
22.03.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format
Online via Zoom

GruppengroéfBe
mind. 6, max. 20

Dozent:in
Ginther Sprunck

Gebihr
221,- €

Entwicklung in Arbeit und Beruf

Auf einen Blick
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Seminartermin
11.05.2027 &
18.05.2027

Anmeldeschluss
06.04.2027

Seminarzeiten
8:30-12:30 Uhr

Format
Online via Zoom

GruppengroéfBBe
mind. 10, max. 20

Dozent:in
Sunita Kumar und
Dr. Mike Behrendt

Gebihr
221,- €

Seminar C27-050

Sicher fuhren in unsicheren Zeiten:
SCARF & Sicherheit

Das Seminar richtet sich an Fihrungskrafte sozialer Einrichtungen, die Teams durch Pha-
sen von Verdanderung, Unsicherheit und Komplexitdt steuern. Die Fortbildung verbindet
das Konzept der psychologischen Sicherheit mit Erkenntnissen aus dem Neuroleadership.
Teilnehmende reflektieren ihr Fihrungshandeln und lernen, wie sie Rahmenbedingungen
schaffen, die Stress sowie Widerstdnde reduzieren und Eigenverantwortung, Vertrauen

Seminar C27-032

Inklusionsmanagement Teil 3: Akquise von
Beschaftigungs- und Qualifizierungsplatzen

Aufbauend auf den ersten beiden Seminarteilen fokussiert dieses eintdgige Spezialisierungs-
seminar die Strategien der Betriebsakquise und erweitert sie um das Handlungsfeld der nach-
haltigen Platzsicherung. Es richtet sich an Fachkrafte, die passgenaue Beschaftigungs- und
Qualifizierungspldtze im allgemeinen Arbeitsmarkt erschlieBen wollen. Das Seminar ver-
mittelt Werkzeuge fir den Erstkontakt, von der Einwandbehandlung tber das treffsichere

und eine konstruktive Fehlerkultur im Team fordern.

Inhalte des Seminars

« Psychologische Dynamiken bei Unsicher-
heit, Stress und Veranderung

« Psychologische Sicherheit: Vertrauen, Of-
fenheit und Fehlerkultur

« Betrachtung des SCARF-Modell (Status, Cer-
tainty, Autonomy, Relatedness, Fairness)

« Konstruktiver Umgang mit Widerstand
und Ambivalenzen

Ziele des Seminars

« Sie verstehen emotionale und neurobiolo-
gische Reaktionen auf Verdnderung.

« Sie begleiten lhr Team auch in Umbruch-
phasen handlungssicher und orientie-
rungsgebend.

« Balance zwischen Orientierung und Selbst-
organisation

« Psychologisch sichere Kommunikation und
Gesprachsfiihrung

« Reflexion konkreter Fiihrungssituationen
aus dem Alltag

« Sie wenden das SCARF-Modell zur Gestal-
tung krisenfester Teamprozesse an.

« Sie etablieren eine Kommunikationskultur,
die Vertrauen und Miteinander starkt.
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Arbeitsplatz-Matching bishin zur langfristigen Kundenpflege.

Inhalte des Seminars

« Strategien und Akquisemethoden fiir den
inklusiven Arbeitsmarkt

« Zielgruppenorientierte Betriebsansprache
und Einwandbehandlung

« Passgenaues Matching von Person und
Arbeitsplatz

Ziele des Seminars

« Sie fihren Akquisegesprache mit Arbeitge-
bern wertschatzend und iiberzeugend.

« Sie beurteilen Passungen zwischen Anfor-
derungsprofilen und Bewerberpotenzialen
prazise.

« Rechtliche und férderrechtliche Rahmen-
bedingungen

« Beziehungsmanagement und nachhaltige
Platzsicherung

« Sie bauen ein verldssliches Netzwerk
regionaler Kooperationsbetriebe auf und
pflegen dieses.

Seminartermin
08.06.2027

Anmeldeschluss
04.05.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBe
mind. 4, max. 16

Dozent:in
Michael Zobeley

Gebihr
221,- €

Entwicklung in Arbeit und Beruf

Auf einen Blick
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Seminartermin
04.-05.11.2027

Anmeldeschluss
30.09.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBBe
mind. 6, max. 20

Dozent:in
Ginther Sprunck

Gebihr
442, €

Seminar C27-033

Erfolgreiche Entgeltverhandlungen mit
Leistungstragern

Eine gute Refinanzierung von Personal-, Sach- und Investitionskosten ist die Basis fiir die
Wirtschaftlichkeit sozialer Unternehmen und die Qualitdt pddagogischer Angebote.
Dieses Seminar vermittelt das notwendige Ristzeug, um Entgeltverhandlungen fundiert
vorzubereiten, sicher zu fihren und zielorientiert abzuschlieBen.

Erfahren Sie, wie Sie unternehmerische Risiken in die Kalkulation einbeziehen und gegen-

Autismus-Spektrum-Storung

Die Diagnose Autismus-Spektrum-Stérung (ASS) gewinnt zunehmend an Bedeutung im
psychosozialen Bereich. Das Seminar beleuchtet die spezifische Wahrnehmung und Lebens-
weise von Menschen mit ASS.
Es vermittelt Fach- und Fiihrungskraften fundiertes Wissen Uber Entstehung, Diagnostik
sowie praxisnahe Unterstiitzungsmadglichkeiten, um gesellschaftliche Teilhabe und Selbst-
standigkeit gezielt zu fordern.

Uber Leistungstrdgern souverdn argumentieren.

Inhalte des Seminars

« Strategische Vorbereitung der Verhandlung

« Analyse und Abbildung der eigenen Kos-
tenstruktur

« Ermittlung und fundierte Begriindung von
Vergitungssatzen

« Einbeziehung unternehmerischer Risiken
in die Kalkulation

Ziele des Seminars

« Sie kénnen Ihre Kostenstrukturen prazise
darstellen und Ihre Vergiitungssatze sicher
verteidigen.

« Sie gewinnen Sicherheit in Interaktionen
mit erfahrenen Verhandlungspartnern.

« Professionelle Techniken der Verhandlungs-
fihrung

« Souverdner Umgang mit erfahrenen Ver-
handlungspartnern

« Methoden fiir einen zielorientierten
Abschluss

« Sie fuhren Verhandlungen souverén und
schlieBen diese zielorientiert fir Ihr Unter-
nehmen ab.
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« Typische Symptome und Erscheinungsbil-
der von ASS

« Atiologie und Grundlagen der Entstehung

« Diagnostische Verfahren und Einschdtzung

« Konkrete Unterstiitzungs- und Interven-
tionsansatze

« Férderung der Teilhabe am Arbeitsleben

« Sie gewinnen mehr Handlungssicherheit
im professionellen Umgang mit Menschen
im Autismus-Spektrum.

« Sie entwickeln passgenaue Hilfen und Kon-
zepte fiir den Arbeits- und Wohnbereich.
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« Mdglichkeiten zur Gestaltung eines eigen-
standigen Lebens

« Erforderliche Hilfen im Bereich Wohnen
und Alltag

« Praxisnahe Handlungskonzepte fir den
professionellen Umgang

« Sie reflektieren die besonderen Perspekti-
ven von Betroffenen zur Verbesserung der
gesellschaftlichen Teilhabe.

Seminartermin
10.-11.02.2027

Anmeldeschluss
13.01.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBe
mind. 7, max. 20

Dozent:in
Claus Dinwald

Gebihr
442, €
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Seminartermin
23.-24.02.2027

Anmeldeschluss
19.01.2027

Seminarzeiten
Tag 1:9-16:30 Uhr
Tag 2:8:30- 16 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéBBe
mind. 5, max. 20

Dozent:in
Prof. Dr. med.
Wolfgang Schwarzer

Gebihr
442, €

Psychiatrie Kompakt - Termin 1
Die wichtigsten Krankheitsbilder (nach ICD11)

Das Seminar bietet Fach- und Ergdnzungskraften im psychosozialen Bereich einen praxis-
bezogenen Uberblick iiber zentrale psychiatrische Erkrankungen.

Auf Basis eines bio-psycho-sozialen Verstandnisses gibt die Fortbildung Orientierung fiir das
fachgerechte Handeln im Berufsalltag. Eigene Praxisbeispiele der Teilnehmenden flieBen
aktiv in die Arbeit ein.

Hilfeplanung & Berichtswesen mit Ki:
Ein Praxisworkshop

Der Workshop richtet sich an Fach- und Fihrungskrafte in Werkstdtten und sozialen Ein-
richtungen, die die Mdglichkeiten Kiinstlicher Intelligenz fir Hilfeplanung, Dokumentation
und Berichtswesen erproben mdchten. Die Fortbildung zeigt, wie Kl beim Strukturieren von
Informationen, Formulieren von Texten und bei der Entwicklung von Zielen und MaBBnahmen
unterstiitzen kann. Im Mittelpunkt stehen praxistaugliche Vorgehensweisen, wirksames

« Ubersicht, Ursachen, Symptome und Ver-
lauf relevanter Stérungsbilder

« Psychosen, insbesondere Schizophrenie

« Affektive Stérungen: Depression, Manie
und Bipolare Stérungen

« Personlichkeitsstérungen mit Fokus auf die
Borderline-Stérung

« Sie verstehen die Entstehung & Auspragung
zentraler psychiatrischer Krankheitsbilder.

« Sie gewinnen Sicherheit im professionellen
Beziehungsaufbau und im Umgang mit
betroffenen Personen.

« Uberblick zu neurotischen und Belastungs-
stérungen

« Behandlungsansatze, sowie therapeutische
Grenzen und Chancen

« Fallarbeit anhand eingebrachter Praxis-
beispiele der Kursteilnehmenden

« Sie erkennen die Belastungsgrenzen von
betroffenen Personen friihzeitig und leiten
passgenaue Handlungsschritte fir lhren
Praxisalltag ab.
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Prompting sowie fachlicher Umgang mit Datenschutz, Transparenz und Verantwortung.

« Grundlagen und Einsatzmdglichkeiten von
Kl im sozialen Bereich

« KI-Unterstiitzung bei Hilfeplanung, Doku-
mentation und Berichtswesen

« Formulierung wirksamer Prompts fiir bes-
sere Ergebnisse

« Sie erkennen geeignete Einsatzmdglich-
keiten von Kl in Hilfeplanung und Doku-
mentation.

» Sie nutzen Kl zur Unterstiitzung bei Berich-
ten, Zielen und MaBnahmen.
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« Entwicklung und Uberpriifung von Zielen,
MaBnahmen und Formulierungen

« Strukturierung und Aufbereitung von Fach-
informationen und Texten

« Datenschutz, Transparenz und professio-
nelle Verantwortung beim Einsatz von K

« Sie formulieren wirksame Prompts und be-
urteilen KlI-Ergebnisse fachlich.

« Sie reflektieren Datenschutz, Transparenz
und Chancen und Grenzen des KI-Einsatzes.

Seminartermin
01.03.2027

Anmeldeschluss
25.01.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBe
mind. 4, max. 20

Dozent:in
Thomas Landini

Gebihr
221,-€
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Seminartermin
05.-06.04.2027

Anmeldeschluss
01.03.2027

Seminarzeiten
Tag 1:10- 17 Uhr
Tag 2:9-16 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéBBe
mind. 8, max. 20

Dozent:in
Kerstin
Riemenschneider

Gebihr
442, €

Wahn-Sinn(s)-Reise -
Psychose (nach)empfinden, Psychose erleben

Das Seminar richtet sich an Profis, Angehérige und Psychose-Erfahrene, die psychotische
Zustande und Kriseninterventionen besser verstehen wollen.

Aus einem einzigartigen trialogischen Blickwinkel verbindet die selbst von Psychose be-
troffene Referentin Betroffenen-, Angehdérigen- und Profi-Perspektive. Durch Erfahrungs-
berichte, Erkldrungsmodelle und Selbsterfahrungsiibungen entwickeln Teilnehmende
mehr Empathie, lernen Symptome einzuordnen und stellen offene Fragen.

« Psychoseerleben und Krisenintervention « Erkennen von Frihwarnsymptomen und

aus Betroffenensicht von Steuerungsmaglichkeiten

« Professionelle Erklarungsmodelle fiir psy- « Selbststabilisierungstechniken und Poten-
chotische Zustande zial der Selbsthilfe

« Praktische Ubungen zur vertieften Selbst-  « Raum fiir direkte Fragen an eine Psychiatrie-
erfahrung erfahrene

« Erfahrungsaustausch im Trialog

« Sie entwickeln ein tieferes Einfiihlungs- -« Sie nutzen neue Impulse zur deeskalieren-

vermdgen fur psychotisches Erleben. den Begleitung in Krisenphasen.
« Sie ordnen ungewdhnliche Verhaltenswei-  « Sie reflektieren eigene Handlungsmuster
sen fachlich und verstandnisvoll ein. im professionellen oder privaten Umgang.
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Die Borderline-Personlichkeitsstorung

Die professionelle Begleitung von Menschen mit einem Borderline-Persdnlichkeitsmuster Seminartermin
stellt Fachkrafte haufig vor besondere Herausforderungen. 19.04.2027
Das Seminar vermittelt ein grundlegendes Verstdndnis fir Personlichkeitsstérungen und

legt den Schwerpunkt auf einen sicheren, unterstiitzenden Umgang im Arbeitsalltag.

Auch Selbstfiirsorge und abgestimmtes Handeln im Team werden berticksichtigt. Anmeldeschluss
15.03.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

« Persénlichkeitsstérungen im Uberblick « Transaktionsanalyse
« Borderline-Personlichkeitsmuster und die « Losungsorientierte Beratung Format
typischen Symptome « Selbstbeobachtung und Selbstfiirsorge Prasenz bei Campus
« Motivierende Gesprdchsfihrung « Abgestimmtes Arbeiten im Team (Hybrid auf Anfrage)
GruppengroéfBe
mind. 6, max. 20
Dozent:in
Klemens
« Sie gewinnen Sicherheit im Umgang mit « Sie kdnnen auch in herausfordernden Hundelshausen
Menschen mit Borderline-Personlichkeits-  Situationen professionell und unterstit-
muster. zend handeln. Gebiihr
« Sie reflektieren eigene Reaktionen und 221,- €
Handlungsmuster.
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Seminartermin
31.05.-01.06.2027

Anmeldeschluss
26.04.2027

Seminarzeiten
Tag 1: 9-16:30 Uhr
Tag 2: 8:30-16 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéBBe
mind. 5, max. 20

Dozent:in
Prof. Dr. med.
Wolfgang Schwarzer

Gebihr
442, €

Psychiatrie Kompakt - Termin 2
Die wichtigsten Krankheitsbilder (nach ICD11)

Das Seminar bietet Fach- und Erganzungskraften im psychosozialen Bereich einen praxis-
bezogenen Uberblick tiber zentrale psychiatrische Erkrankungen.
Auf Basis eines bio-psycho-sozialen Verstandnisses gibt die Fortbildung Orientierung fir das

fachgerechte Handeln im Berufsalltag.

Eigene Praxisbeispiele der Teilnehmenden flieBen aktiv in die Arbeit ein.

« Ubersicht, Ursachen, Symptome und Ver-
lauf relevanter Stérungsbilder

« Psychosen, insbesondere Schizophrenie

« Affektive Stérungen: Depression, Manie
und Bipolare Stérungen

« Personlichkeitsstérungen mit Fokus auf die
Borderline-Stérung

« Sie verstehen die Entstehung & Auspragung
zentraler psychiatrischer Krankheitsbilder.

« Sie gewinnen Sicherheit im professionellen
Beziehungsaufbau und im Umgang mit
betroffenen Personen.

« Uberblick zu neurotischen und Belastungs-
stérungen

« Behandlungsansatze, sowie therapeutische
Grenzen und Chancen

« Fallarbeit anhand eingebrachter Praxis-
beispiele der Kursteilnehmenden

« Sie erkennen die Belastungsgrenzen von
betroffenen Personen frithzeitig und leiten
passgenaue Handlungsschritte fir lhren
Praxisalltag ab.
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Neurodivergenz verstehen -
Nicht schwierig, sondern anders

Diese Fortbildung vermittelt fundiertes Wissen Uber neurologische Vielfalt und zeigt
praxisnahe Ansdtze zur Alltags- und Arbeitsbegleitung.
Sie richtet sich an Fachkrafte, die neurodivergente Menschen besser verstehen und profes-

sionell unterstitzen mochten.

« Begriffskldrungen: Bedeutung von Neuro-
diversitat und Neurodivergenz

« Das Spektrum und die Merkmale der neuro-
logischen Vielfalt

« Natirliche Vielfalt versus pathologisier-
ende Sichtweisen

« Sie gewinnen ein tiefes Verstdndnis fir
neurodivergente Funktions- und Wahrneh-
mungsweisen.

« Sie erlangen Handlungssicherheit in der
Alltags- und Arbeitsbegleitung.
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« Wahrnehmungs- und Reizverarbeitungs-
prozesse im Gehirn

« Unterstiitzungsansdtze fur Alltag, Arbeit
und Lernsituationen

« Wertschatzender und diskriminierungs-
freier Umgang mit betroffenen Menschen

« Sie kdnnen Barrieren erkennen und Unter-
stitzungsbedarfe individuell anpassen.

Seminartermin
06.-07.09.2027

Anmeldeschluss
02.08.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBe
mind. 7, max. 20

Dozent:in
Claus Dinwald

Gebihr
442, €
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Seminartermin
11.-12.10.2027

Anmeldeschluss
06.09.2027

Seminarzeiten
Tag 1: 9- 16:30 Uhr
Tag 2:8:30- 16 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéBBe
mind. 5, max. 20

Dozent:in
Prof. Dr. med.
Wolfgang Schwarzer

Gebihr
442, €

Psychiatrie Kompakt - Termin 3
Die wichtigsten Krankheitsbilder (nach ICD11)

Das Seminar bietet Fach- und Ergdnzungskraften im psychosozialen Bereich einen praxis-
bezogenen Uberblick iiber zentrale psychiatrische Erkrankungen.

Auf Basis eines bio-psycho-sozialen Verstandnisses gibt die Fortbildung Orientierung fiir das
fachgerechte Handeln im Berufsalltag. Eigene Praxisbeispiele der Teilnehmenden flieBen

Seminar C27-023

Gesprachsfuhrung mit psychisch erkrankten
Menschen - Termin 1

Das Seminar richtet sich an Fachkrafte im sozialen Bereich, die in ihrer taglichen Praxis vor
herausfordernden Gesprachssituationen mit psychisch beeintrachtigten Menschen stehen.
Es vermittelt grundlegende Kommunikationsprinzipien fiir den professionellen Umgang
mit spezifischen Krankheitsbildern sowie Strategien fir hochsensible und heikle Themen

aktivin die Arbeit ein.

« Ubersicht, Ursachen, Symptome und Ver-
lauf relevanter Stérungsbilder

« Psychosen, insbesondere Schizophrenie

« Affektive Stérungen: Depression, Manie
und Bipolare Stérungen

« Personlichkeitsstérungen mit Fokus auf die
Borderline-Stérung

« Sie verstehen die Entstehung & Ausprdgung
zentraler psychiatrischer Krankheitsbilder.

« Sie gewinnen Sicherheit im professionellen
Beziehungsaufbau und im Umgang mit
betroffenen Personen.

« Uberblick zu neurotischen und Belastungs-
stérungen

« Behandlungsansatze, sowie therapeutische
Grenzen und Chancen

« Fallarbeit anhand eingebrachter Praxis-
beispiele der Kursteilnehmenden

« Sie erkennen die Belastungsgrenzen von
betroffenen Personen friihzeitig und leiten
passgenaue Handlungsschritte fir lhren
Praxisalltag ab.
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wie Intimsphdre oder Suizidalitat. Eigene Fallbeispiele sind ausdriicklich erwiinscht.

Inhalte des Seminars

« Spezifische Gesprachsfiihrung bei Wahn,
Depression und Borderline

« Kommunikationstechniken zur Motivations-
forderung

« Professioneller Umgang mit heiklen The-
men (Kérperhygiene, Intimsphare, Suizid)

Ziele des Seminars

« Sie wenden krankheitsbildspezifische
Gesprdchstechniken bedarfsgerecht an.

« Sie gewinnen Handlungssicherheit beim
Ansprechen hochsensibler und heikler
Themen.

« Besonderheiten der Beziehungsgestaltung
bei bestimmten Diagnosen

« Reflexion und Bearbeitung eigener Fall-
beispiele aus der Berufspraxis

« Deeskalierende Kommunikationsstrategien
im Alltag

« Sie gestalten die Kommunikation mit psy-
chisch erkrankten Menschen professionell
und beziehungsférdernd.

Seminartermin
20.-21.01.2027

Anmeldeschluss
16.12.2026

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéfBe
mind. 10, max. 20

Dozent:in
Jorg Greis

Gebihr
442,- €

Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick
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Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick
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Seminartermin
01.02.-02.02.2027

Anmeldeschluss
28.12.2026

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéfBBe
mind. 4, max. 20

Dozent:in
Martin
Hennemann

Gebihr
442,- €

Seminar C27-039

ProDeMA®: Professionelles Deeskalationsmanagement
- Termin 1

Das Seminar richtet sich an Fachkrédfte in sozialen und gesundheitlichen Einrichtungen, die
aggressiven Verhaltensweisen im Berufsalltag professionell begegnen wollen.

Das evaluierte ProDeMa®-Konzept vermittelt wirksame Strategien zur Vermeidung
psychischer und physischer Verletzungen von Mitarbeitenden.

Die Fortbildung kombiniert préaventive MaBnahmen mit Deeskalationstechniken zur Friih-
erkennung und Entscharfung von Konflikten. Die Verhinderung von Traumatisierung von

Seminar C27-051

Selbstfiirsorge im padagogischen Alltag

Selbstfiirsorge ist eine zentrale Voraussetzung, um im padagogischen Alltag langfristig
professionell, beziehungsfahig und handlungsstark zu bleiben. Im oft fordernden Arbeits-
feld gerdt die eigene Abgrenzung und Entlastung jedoch leicht aus dem Blick.

Der praxisnahe Workshop verbindet theoretischen Input mit erlebnisorientierten und
kdrperbezogenen Ansdtzen, um Achtsamkeit als festen Bestandteil professionellen Han-
delns zu verankern.

Ersthelfern, falls doch Gewalt geschieht, ist ein weiteres Thema.

Inhalte des Seminars

« Grundlagen und Wirkungsweise des
ProDeMa®-Deeskalationskonzepts

« Verbal-deeskalierende Kommunikation in
akuten Konfliktsituationen

« Friherkennung von Aggressions- und Ent-
stehungsmustern

Ziele des Seminars

« Sie erkennen aggressive Verhaltensweisen
friihzeitig & entscharfen diese zielgerichtet.

« Sie gewinnen Handlungssicherheit und per-
sonliche Schutzkompetenz in krisenhaften
Situationen.

« Reflexion personlicher Reaktionsmuster
und institutioneller Strukturen

« Préventions- und SchutzmaBnahmen zur
Vermeidung von Verletzungen

» Methoden der kollegialen Erstbetreuung
und Nachsorge

« Sie gestalten die Betreuung von Klient:in-
nen mit herausforderndem Verhalten sicher
und wertschatzend.
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Inhalte des Seminars

« Grundlagen und Wirkmechanismen von
Stress und Selbstfiirsorge

« Reflexion persdnlicher Belastungs- und
Schutzfaktoren

« Kérperbezogene Ubungen zur aktiven
Selbstregulation

Ziele des Seminars

« Sie erkennen personliche Stressausldser
frihzeitig und nutzen individuelle Schutz-
faktoren gezielt.

« Sie wenden praxiserprobte Methoden und
kérperorientierte Ubungen zur Selbst-

« Erarbeitung eines individuellen ,Ressourcen-
Buffets”

« Erlebnisorientierte Ubungen zur Eigen-
wahrnehmung und Sensibilisierung

regulation im Alltag an.

« Sie verankern achtsame Selbstfiirsorge
nachhaltig als Element Ihres professionel-
len Handlungsrepertoaire.

Seminartermin
14.05.2027

Anmeldeschluss
09.04.2027

Seminarzeiten
8:30-12:30 Uhr

Format
Online via Zoom

GruppengroéfBe
mind. 5, max. 20

Dozent:in

Johanna Gliemann

& Anna Utters

Gebihr
221,- €

Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick

B

o
Ph

Jo

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz


https://www.google.de/maps/place/gpe+Mainz+Campus/@49.9646803,8.254853,17z/data=!3m1!4b1!4m6!3m5!1s0x47bd91276e7f5983:0xbbc829ef590a26f1!8m2!3d49.9646803!4d8.2574279!16s%2Fg%2F11f67dx78d?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDkyNy4xIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
https://www.google.de/maps/place/gpe+Mainz+Campus/@49.9646803,8.254853,17z/data=!3m1!4b1!4m6!3m5!1s0x47bd91276e7f5983:0xbbc829ef590a26f1!8m2!3d49.9646803!4d8.2574279!16s%2Fg%2F11f67dx78d?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDkyNy4xIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
mailto:campus@gpe-mainz.de
mailto:campus-anmeldungen@gpe-mainz.de
mailto:campus-anmeldungen@gpe-mainz.de
mailto:campus@gpe-mainz.de
https://www.campus-gpe.de/
https://www.campus-gpe.de/

Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick
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Seminartermin
20.-21.05.2027

Anmeldeschluss
15.04.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéfBBe
mind. 7, max. 20

Dozent:in
Petra Maurer
und Team

Gebihr
442,- €

Seminar C27-026

Deeskalation & Eigenschutz - Termin 1

Es kommt vor, dass Fachkréfte im psycho-sozialen Bereich mit grenziiberschreitendem
Verhalten von Klient:innen konfrontiert werden. Die Fortbildung verdeutlicht Eskalations-
dynamiken anhand eines Drei-Phasen-Modells. Aufbauend auf bereits bewdhrten Stra-
tegien der Teilnehmenden, vermitteln im Seminar erfahrene Trainer:innen praxisnahe
Gesprachskompetenzen und Handlungsansdtze mit klarem Fokus auf die individuelle
Eigensicherung, u.a. durch simulierte Fallbeispiele mit anschlieBender Videoanalyse und

Seminar C27-022

Suizidalitat und Selbstfiirsorge

Die Arbeit mit psychisch hochbelasteten Menschen erfordert eine professionelle Aus-
einandersetzung mit Suizidalitdt und den eigenen Belastungsgrenzen.

Das Seminar vermittelt fundiertes Hintergrundwissen zum Umgang mit suizidalen Ge-
danken und beleuchtet zugleich wirksame Strategien der Selbstfiirsorge, um Hilflosigkeit
zu begegnen und die eigene Handlungsfahigkeit in Krisensituationen zu sichern.

praktischen Selbstverteidigungs-Ubungen.

Inhalte des Seminars

« Reflexion eigener Erfahrungen mit grenz-
Uberschreitendem Verhalten

« Analyse von Eskalationsprozessen und
Extremsituationen

« Das Drei-Phasen-Modell der Eskalation
und Fallbeispielanalyse

Ziele des Seminars

«Sie erkennen frithzeitig Gefahrensignale
und Grenziberschreitungen im Verhalten
von Klient:innen.

« Sie wenden deeskalierende Kommunikati-
onsmuster in Krisensituationen planvoll an.

« Bedeutung und Nutzung des Faktors Zeit
im verbalen Prozess

« Deeskalierende Sprachmuster und pra-
ventive Gesprachfiihrung

« Erarbeitung konkreter Handlungsstrate-
gien zur Eigensicherung

« Sie handeln sicher bei eskalierenden Be-
gegnungen unter vorrangiger Beachtung
des Eigenschutzes.
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Inhalte des Seminars

« Hintergrinde und Funktionalitdt suizida-
ler Gedanken

« Strategien fir den professionellen Um-
gang mit Suizidalitat

« Analyse eigener Erwartungen, Anspriiche
und Grenzen

« Techniken fur belastende Situationen

Ziele des Seminars

« Sie erkennen die Bedeutung von Selbst-
firsorge bei stark belastenden Arbeitsbe-
dingungen.

« Sie gewinnen mehr Sicherheit im Umgang
Klient:innen in suizidalen Krisen.

« Bedeutung und Starkung einer selbstfiir-
sorglichen Haltung

« Fallbeispiele und konkrete Hilfestellungen
fur Krisen

« Sie entwickeln Strategien, um professio-
nelle Distanz zu wahren und die eigenen
Grenzen zu schitzen.

Seminartermin
10.06.2027

Anmeldeschluss
06.05.2027

Seminarzeiten
8:30-15:30 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBe
mind. 5, max. 20

Dozent:in
Dr. Stefanie
Kirchhart

Gebihr
442,- €

Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick
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Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick

a Seminartermin
23.-24.08.2027

Seminar C27-037 Seminar C27-018

Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick

Seminartermin a
10.09.2027

Mehr Leichtigkeit im Alltag durch
Improvisationstechniken

Herausforderndes Verhalten

Das Seminar richtet sich an Fachkrafte in der Eingliederungshilfe, die im Alltag mit aggres-
sivem oder selbstverletzendem Verhalten von Klient:innen konfrontiert sind.

Auf Basis systemischer Ansatze lernen die Teilnehmenden, herausfordernde Situationen
systematisch zu beobachten und fundierte Handlungsstrategien fiir den Berufsalltag zu
entwickeln, um mehr Handlungssicherheit zu gewinnen.

Das Seminar vermittelt Fach- und Fiihrungskraften im psychosozialen Bereich, wie sie mit
dem Impro-Mindset flexibel und gelassen auf unvorhergesehene Herausforderungen im
Berufsalltag reagieren.

Z Anmeldeschluss Lernen Sie, stressige Situationen souverdn zu meistern und Perfektionismus abzulegen.

Anmeldeschluss Z
19.07.2027

06.08.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Inhalte des Seminars

« Systemische Situationsanalysen und

« Den ,guten Grund” fir herausforderndes

Inhalte des Seminars

« Grundlagen des Impro-Mindsets in der

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

« Umgang mit dem eigenen Perfektionismus

Format Beobachtungsmethoden Verhalten verstehen sozialen Arbeit « Forderung von Schlagfertigkeit und Format
Q] Prasenz bei Campus « Kontexte von Verhaltensauffalligkeiten < Sinnvolle Verdnderungspldne fir die Praxis « Strategien fur ungeplante Situationen und Lockerheit Prasenz bei Q}
(Hybrid auf Anfrage) entschliisseln entwickeln Krisen kennenlernen Campus
« Erarbeitung neuer Handlungsstrategien « Techniken fir entspannte Entscheidungs-
00 GruppengroBe findung kennenlernen GruppengréBe o
' mind. 7, max. 20 mind. 6, max.20
O Dozentin Dozentin o
Claus Dinwald « Mehr Sicherheit im Umgang mit schwieri- < Professionelle Handlungsstrategien fir die « Sie gewinnen mehr Leichtigkeit und « Sie starken lhre persdnliche Resilienz fir Marvin Meinold
gen Situationen erlangen Praxis entwickeln und anwenden kénnen Souverdnitatin Stressmomenten. den beruflichen Alltag.
€ Gebiihr « Systemische Werkzeuge fiir die Verhal- « Sie entwickeln Handlungssicherheitim Um- Gebiihr €
442,- € tensanalyse anwenden gang mit unvorhergesehenen Ereignissen. 221,- €
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Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick
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Seminartermin
13.-14.10.2027

Anmeldeschluss
08.09.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBBe
mind. 6, max. 20

Dozent:in
Karsten
Hartdegen

Gebihr
442,- €

Seminar C27-020

Sicher Handeln bei psychiatrischen Notfallen

Seelische Krisen und psychiatrische Notfalle bringen Fach- und Fihrungskrafte im sozialen

und privaten Kontext oft an ihre Grenzen.

Das Seminar vermittelt fundierte Handlungsmadglichkeiten fur kritische Situationen.
Es zeigt Wege auf, um Uberforderung abzubauen, Sicherheit im Umgang mit Betroffenen
zu gewinnen und rechtliche sowie psychohygienische Aspekte zu beriicksichtigen.

Inhalte des Seminars

» Theorie und Handlungsmdglichkeiten bei
Bewusstseinsstdrungen

« Umgang mit Suizidalitdt und Erregungs-
zustdnden

« Begleitung von Menschen in psychotischen
Phasen

« Vermittlung von Deeskalationstechniken

Ziele des Seminars

« Sie handeln in psychiatrischen Notfllen
souverdn und zielgerichtet.

« Sie wenden Deeskalations- und Erste-Hilfe-
MaBnahmen sicher an.

« Praxisnahe Szenenarbeit und Fallbeispiele

« Entwicklung eines individuellen Erste-Hilfe-
Plans

« Eigenschutz, Psychohygiene und recht-
liche Grundlagen

« Sie kennen die rechtlichen Rahmenbedin-
gungen und achten auf lhren Eigenschutz.
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Seminar C27-040

ProDeMA®: Professionelles Deeskalationsmanagement

- Termin 2

Handlungssicherheit im Alltag

Das Seminar richtet sich an Fachkrafte in sozialen und gesundheitlichen Einrichtungen, die
aggressiven Verhaltensweisen im Berufsalltag professionell begegnen wollen.

Das evaluierte ProDeMa®-Konzept vermittelt wirksame Strategien zur Vermeidung
psychischer und physischer Verletzungen von Mitarbeitenden.

Die Fortbildung kombiniert praventive MaBnahmen mit Deeskalationstechniken zur Friih-
erkennung und Entscharfung von Konflikten. Die Verhinderung von Traumatisierung von
Ersthelfern, falls doch Gewalt geschieht, ist ein weiteres Thema.

Inhalte des Seminars

« Grundlagen und Wirkungsweise des
ProDeMa®-Deeskalationskonzepts

« Verbal-deeskalierende Kommunikation in
akuten Konfliktsituationen

« Friherkennung von Aggressions- und Ent-
stehungsmustern

Ziele des Seminars

« Sie erkennen aggressive Verhaltensweisen
friihzeitig & entscharfen diese zielgerichtet.

« Sie gewinnen Handlungssicherheit und per-
sonliche Schutzkompetenz in krisenhaften
Situationen.

« Reflexion personlicher Reaktionsmuster
und institutioneller Strukturen

« Préventions- und SchutzmaBnahmen zur
Vermeidung von Verletzungen

» Methoden der kollegialen Erstbetreuung
und Nachsorge

« Sie gestalten die Betreuung von Klient:in-
nen mit herausforderndem Verhalten sicher
und wertschatzend.

Seminartermin
25.-26.10.2027

Anmeldeschluss
20.09.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéfBe
mind. 4, max. 20

Dozent:in
Martin
Hennemann

Gebihr
442,- €
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Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick
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Seminartermin
11.-12.11.2027

Anmeldeschluss
07.10.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format
in Présenz bei
Campus

GruppengroéfBBe
mind. 7, max. 20

Dozent:in
Petra Maurer
und Team

Gebihr
442,- €

Seminar C27-027

Deeskalation & Eigenschutz- Termin 2

Es kommt vor, dass Fachkréfte im psycho-sozialen Bereich mit grenziiberschreitendem
Verhalten von Klient:innen konfrontiert werden. Die Fortbildung verdeutlicht Eskalations-
dynamiken anhand eines Drei-Phasen-Modells. Aufbauend auf bereits bewdhrten Stra-
tegien der Teilnehmenden, vermitteln im Seminar erfahrene Trainer:innen praxisnahe
Gesprachskompetenzen und Handlungsansdtze mit klarem Fokus auf die individuelle
Eigensicherung, u.a. durch simulierte Fallbeispiele mit anschlieBender Videoanalyse und

Seminar C27-024

Gesprachsfuhrung mit psychisch erkrankten
Menschen - Termin 2

Das Seminar richtet sich an Fachkrafte im sozialen Bereich, die in ihrer tdglichen Praxis vor
herausfordernden Gesprachssituationen mit psychisch beeintrachtigten Menschen stehen.
Es vermittelt grundlegende Kommunikationsprinzipien fir den professionellen Umgang
mit spezifischen Krankheitsbildern sowie Strategien fir hochsensible und heikle Themen
wie Intimsphdre oder Suizidalitat. Eigene Fallbeispiele sind ausdriicklich erwiinscht.

praktischen Selbstverteidigungs-Ubungen.

Inhalte des Seminars

« Reflexion eigener Erfahrungen mit grenz-
Uberschreitendem Verhalten

« Analyse von Eskalationsprozessen und
Extremsituationen

« Das Drei-Phasen-Modell der Eskalation
und Fallbeispielanalyse

Ziele des Seminars

«Sie erkennen frithzeitig Gefahrensignale
und Grenziberschreitungen im Verhalten
von Klient:innen.

« Sie wenden deeskalierende Kommunikati-
onsmuster in Krisensituationen planvoll an.

« Bedeutung und Nutzung des Faktors Zeit
im verbalen Prozess

« Deeskalierende Sprachmuster und pra-
ventive Gesprachfihrung

« Erarbeitung konkreter Handlungsstrate-
gien zur Eigensicherung

« Sie handeln sicher bei eskalierenden Be-
gegnungen unter vorrangiger Beachtung
des Eigenschutzes.
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Inhalte des Seminars

« Spezifische Gesprachsfiihrung bei Wahn,
Depression und Borderline

« Kommunikationstechniken zur Motivations-
forderung

« Professioneller Umgang mit heiklen The-
men (Kdrperhygiene, Intimsphare, Suizid)

Ziele des Seminars

« Sie wenden krankheitsbildspezifische
Gesprachstechniken bedarfsgerecht an.

« Sie gewinnen Handlungssicherheit beim
Ansprechen hochsensibler und heikler
Themen.

« Besonderheiten der Beziehungsgestaltung
bei bestimmten Diagnosen

« Reflexion und Bearbeitung eigener Fall-
beispiele aus der Berufspraxis

« Deeskalierende Kommunikationsstrategien
im Alltag

« Sie gestalten die Kommunikation mit psy-
chisch erkrankten Menschen professionell
und beziehungsférdernd.

Seminartermin
18.-19.11.2027

Anmeldeschluss
14.10.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format
in Présenz bei
Campus

GruppengroéfBe
mind. 9, max. 20

Dozent:in
Jorg Greis

Gebihr
442,- €

Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick
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Seminartermin
25.01.2027

Anmeldeschluss
21.12.2027

Seminarzeiten
9:30 - 16:30 Uhr

Format
in Prasenz bei
Campus

GruppengroéBBe
mind. 4, max. 16

Dozent:in
Anke Thomasky

Gebihr
221,-€

Konfliktlosung und Selbstbehauptung fir Manner

Dieser Kurs richtet sich an Manner, die lernen mdchten, in Konflikten und schwierigen
Situationen souveran, cool und selbstsicher zu reagieren.

Anhand praktischer Ubungen stirken Sie Ihr Selbstbewusstsein und erarbeiten faire

Lésungswege fiir den Alltag.

SpaB und Bewegung kommen dabei nicht zu kurz.

« Deeskalationsstrategien fir Konflikte

« Selbstsicheres Auftreten bei Beleidigung
oder Bedrohung

« Praktische Ubungen zur Selbstbehauptung

« Sie behaupten sich in schwierigen Situatio-
nen sicher und souveran.

« Sie reagieren in Konflikten deeskalierend,
stark und fair.

« Zivilcourage und Hilfe fiir andere
« Starkung von innerer Starke und Fairness

« Sie starken |hr personliches Selbstbewusst-
sein fur den personlichen und Berufsalltag.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

Schulung fir Frauenbeauftragte und den
Werkstattrat - Zusammenarbeit

Dieses Seminar ist fir Mitglieder des Werkstattrates und fiir Frauenbeauftragte.
Zusammen setzen Sie sich fir die Interessen aller Beschaftigten in der Werkstatt ein.

In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie als Team gut und ohne Streit zusammenarbeiten.
Sie erfahren, wo lhre Aufgaben liegen, wie Sie sich gegenseitig helfen und wie Sie Hinder-

nisse gemeinsam Uberwinden.

« Gesetzliche Regeln fiir den Werkstattrat
und die Frauenbeauftragten

« Aufgaben und Rollen der beiden Vertre-
tungen

« Einfache Tipps fir gute Gesprache und
gegenseitiges Verstehen

« Sie verstehen die Aufgaben der Vertretun-
gen besser.

« Sie nutzen lhre unterschiedlichen Erfah-
rungen als Starke.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

« Ideen zur Lésung von Streit und Schwierig-
keiten

« Praktische Ubungen fiir die Zusammen-
arbeit im Alltag

» Wege fiir eine starke gemeinsame Vertre-
tung aller Beschaftigten

« Sie arbeiten in Zukunft sicher und partner-
schaftlich zusammen.

Seminartermin
22.-24.02.2027

Anmeldeschluss
18.01.2027

Seminarzeiten
1.:11-16; 2.: 9-16;
3.:9-13 Uhr

Format
in Présenz bei
Campus

GruppengroéfBe
mind. 8, max. 20
+ ggf. Assistenz

Dozent:in
Fr. Braun, Fr. Mistler,
evtl. Fr. Winterroll

Gebihr
550,- € (Fiir Unter-
stiitzer:in 275,-/ 0€)


https://www.google.de/maps/place/gpe+Mainz+Campus/@49.9646803,8.254853,17z/data=!3m1!4b1!4m6!3m5!1s0x47bd91276e7f5983:0xbbc829ef590a26f1!8m2!3d49.9646803!4d8.2574279!16s%2Fg%2F11f67dx78d?entry=ttu&g_ep=EgoyMDI2MDkyNy4xIKXMDSoASAFQAw%3D%3D
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Seminartermin
08.-09.03.2027

Anmeldeschluss
01.02.2027

Seminarzeiten
8:30-13:00 Uhr

Format
in Prasenz bei
Campus

GruppengroéBBe
mind. 5, max. 20

Dozent:in
Stephanie
Hein-Boese

Gebihr
221, €

Umgang mit demenzkranken Angehdrigen

Das Seminar richtet sich an Angehdrige und Nahestehende von Menschen mit Demenz
undanalle,diesich firdas Thema interessieren. Es vermittelt fundiertes Wissen Gber Krank-
heitsverldufe und zeigt praxisnahe Wege fir einen verstandnisvollen, wertschdtzenden
Alltag auf.

Durch Fachimpulse, einen Lehrfilm sowie den persdnlichen Erfahrungsaustausch ent-
wickeln die Teilnehmenden hilfreiche Kommunikationsstrategien, lernen Entlastungs-
angebote kennen und starken ihre eigene Belastbarkeit.

Schulung fir Frauenbeauftragte* - Teil 1:
Meine Rolle als Frauenbeauftragte

Der erste Schulungsteil fokussiert die Rollenfindung, die Bekanntmachung des Amtes und
die Handlungsspielrdume von Frauenbeauftragten. Die Teilnehmenden setzen sich inten-
siv mit den rechtlichen Grundlagen, Pflichten der Einrichtung sowie dem selbstbewussten
Auftreten auseinander. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der klaren Aufgabenverteilung
mit der Stellvertretung sowie einer gelingenden Zusammenarbeit mit der Unterstitzerin.

* Weitere Informationen Gber die Schulungen fir Frauenbeauftragte finden Sie auf Seite 53.

« Formen der Demenz, Krankheitsverlauf
und medizinische Grundlagen

» Thematisierung und Reflexion zur Lebens-
welt von Menschen mit Demenz

» Methoden der Kommunikation und An-
wendung Integrativer Validation

« Nutzung von Biografiearbeit als Schlissel

« Sie verstehen Verhaltensverdnderungen bei
Demenz und ordnen diese empathisch ein.

« Sie wenden bewdhrte Kommunikations-
strategien im taglichen Pflegealltag an.

zum gegenseitigen Verstandnis

« Strategien im Umgang mit herausfordern-
den Verhaltensweisen

« Eigene Belastungsgrenzen, Selbstfir-
sorge und Entlastungsangebote

« Rechtliche Vorsorge und Leistungen der
Pflegeversicherung

«Sie nutzen regionale Entlastungs- und
Unterstitzungsangebote gezielt.

« Sie achten auf eigene Belastungsgrenzen
und gestalten den Alltag gelassener.
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« Rollenverstdndnis und Aufgaben der Frau-
enbeauftragten

« Wege zur Bekanntmachung des Amtes in
der Einrichtung

« Rechtliche Grundlagen und Unterstiit-
zungspflichten der Leitung

« Erstkontakt, Auswahl und Zusammenarbeit

« Sie fllen lhre neue Rolle als Frauenbeauf-
tragte selbstbewusst und rollenklar aus.

« Sie gestalten die Zusammenarbeit mit Stell-
vertretung und Unterstitzerin strukturiert.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

mit der Unterstiitzerin

« Kooperation und Arbeitsteilung mit der
Stellvertreterin

« Umgang mit Herausforderungen, Konflik-
ten und Hiirden im Amt

« Selbstbewusstes Auftreten sowie prakti-
sche Rollenspiele und Ubungen

« Sie nutzen |hre gesetzlichen Rechte gegen-
Uber der Einrichtungsleitung konsequent.

Seminartermin
31.03-02.04.2027

Anmeldeschluss
24.02.2027

Seminarzeiten
Tagl:11-16
Tag2:9-16 Tag3:9-13

Format
Hybrid - bei Campus
&via Zoom

GruppengroéfBe
mind. 8, max. 20
+ ggf. Assistenz

Dozent:in
Fr. Braun, Fr. Mistler,
evtl. Fr. Winterroll

Gebihr
550,- € (fiir Unter-
stiitzerin 275,-/ 0€)
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Seminartermin
01.04.-02.04.2027

Anmeldeschluss
25.02.2027

Seminarzeiten
08:30-12:30 Uhr

Format
Online via Zoom

GruppengroéBBe
mind. 5, max. 20

Dozent:in
Sunita Kumar

Gebihr
442, €

Politik far alle!

Inklusive politische Bildung gemeinsam gestalten

Politische Bildung ist der Schliissel zu gesellschaftlicher Teilhabe.

Das Seminar beleuchtet, wie inklusive politische Bildungsangebote fiir Menschen mit Be-
hinderungen so gestaltet werden kdnnen, dass sie politische Zusammenhange verstehen,
eigene Positionen entwickeln und Mitgestaltungsmdglichkeiten entdecken. Als kollabora-
tive Konzeptwerkstatt richtet es sich an Fachkrafte, die praxisnahe Ansatze fir ihre Arbeit

entwickeln mochten.

« Grundlagen inklusiver politischer Bildung

« Politische Teilhabe und Behinderung:
Barrieren und Moglichkeiten

« Von Wissensvermittlung zu Empower-
ment und Selbstvertretung

« Politische Bildung tiber Behinderung,
Rechte und gesellschaftliche Teilhabe

« Sie erkennen Barrieren politischer Teilhabe
und gestalten Angebote barrierearm.

« Sie entwickeln und erproben konkrete Kon-
zepte fir die eigene berufliche Praxis.

« Praxisbeispiel ,Inklusion sichtbar machen”

« Zielgruppen, Themen und geeignete For-
mate inklusiver politischer Bildung

« Erfahrungen und Ideen der Teilnehmenden
als gemeinsamer Wissenspool

» Gemeinsame Konzeptentwicklung und
Transfer in die eigene Einrichtung

« Sie starken Empowerment-Ansatze und
die Selbstvertretung der Teilnehmenden.
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Projekt Traumbild

Das zweitdgige Kreativ-Projekt lddt junge Menschen mit Lernschwierigkeiten dazu ein,
eigene Wiinsche, Sehnsiichte und Bediirfnisse zu erkunden und kinstlerisch sichtbar
zu machen. In entspannter Atmosphare verbinden die Teilnehmenden Rollenspiel, Foto-
sessions und gestalterische Techniken, um innere Trdume physisch zu erleben.

Das Seminar starkt das Selbstbewusstsein, die Selbstwirksamkeit sowie die korperliche

und kreative Entfaltung.

« Bewusstwerden und Klarung persénlicher
Woiinsche, Bediirfnisse und Sehnsiichte

« Physisches Erleben von Traumrollen durch
Haltung, Wirkung und Ausstrahlung

« Fotosessions zur bildnerischen Erfassung
der dargestellten Traumrollen

« Sie entdecken eigene kreative Potenziale
und starken Ihr Selbstbewusstsein sowie
Ihr Kérpergefihl.

« Sie erproben neue kiinstlerische Techniken
sowie digitale Gestaltungsmadglichkeiten.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

« Kiinstlerische Weiterverarbeitung der Fotos
mit analogen und digitalen Mitteln

« Erstellung und Einrahmung eines individu-
ellen Traumbild-Kunstwerks

« Sie erweitern lhre sozialen sowie kommu-
nikativen Kompetenzen und nehmen ein
bestdrkendes Kunstwerk mit.

Seminartermin
03.-04.06.2027

Anmeldeschluss
29.04.2027

Seminarzeiten
9:30 - 16:30 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéfBe
mind. 5, max. 8

Dozent:in
Christian Judith

Gebihr
442, €
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Seminartermin
09.-11.06.2027

Anmeldeschluss
05.05.2027

Seminarzeiten
Tagl:11-16
Tag2:9-16 Tag3:9-13

Format
Hybrid - bei Campus
& via Zoom

GruppengroéBe
mind. 8, max. 20
+ ggf. Assistenz

Dozent:in
Braun, Thomasky,
Mistler, Winterroll

Gebuhr
550,- € (fiir Unter-
stitzerin 275,-/ 0€)

Schulung fir Frauenbeauftragte* - Teil 2:
Wie gehen wir mit Gewalt gegen Frauen um?

Der zweite Schulungsteil vermittelt grundlegendes Wissen zum Schutz vor Gewalt und
zur Unterstiitzung von Frauen. Die Teilnehmenden lernen Formen von Gewalt zu unter-
scheiden, eigene Grenzen klar aufzuzeigen und passgenaue Angebote zu gestalten.

Ein integrierter Wendo-Kurs starkt die Selbstbehauptung. Zudem lernen die Frauen rele-
vante Beratungsstellen kennen und erstellen eine eigene Netzwerkkarte fiir Notfélle.

* Weitere Informationen Gber die Schulungen fir Frauenbeauftragte finden Sie auf Seite 53.

» Formen von Gewalt verstehen und benennen

« Abgrenzung & Durchsetzung: ,Nein heiBt
Nein!“

» Wendo-Kurs: Methoden der praktischen
Selbstbehauptung und Gegenwehr

« Entwicklung von Angeboten und Aktionen
fir Frauen vor Ort

« Sie erkennen Gewaltsituationen friihzeitig
und grenzen sich wirksam ab.

« Sie setzen Wendo-Methoden zur Selbstbe-
hauptung im Alltag mutig ein.

» Auswahl und Kontaktaufnahme zu
passenden Fachberatungsstellen

« Erstellung einer individuellen Netzwerk-
karte fur schnelle Hilfe

« Praktische Rollenspiele, Kleingruppen-
arbeiten und Anwendungsiibungen

« Sie nutzen die erstellte Netzwerkkarte,
um betroffene Frauen gezielt weiterzuver-
mitteln.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

WENDQO - Selbstverteidigung fiir Frauen - Termin 1

WENDO ist eine speziell auf Frauen zugeschnittene Form der Selbstbehauptung und

Selbstverteidigung.

Im Mittelpunkt stehen der Schutz vor Ubergriffen, die Wahrnehmung und Durchsetzung
eigener Grenzen sowie die Starkung von Selbstsicherheit und innerer Starke.
Das Training verbindet kérperliche, verbale und mentale Ubungen.

Die Teilnahme ist unabhangig von sportlicher Fitness mdglich.

« Wirksame Selbstverteidigungstechniken
und Befreiungsgriffe

« Selbstbehauptung und verbale Gegenwehr

« Grenzen wahrnehmen und deutlich auf-
zeigen

« Umgang mit Angsten und Hemmschwellen

« Sie starken lhr Selbstbewusstsein und lhre
Selbstsicherheit.

« Sie gewinnen mehr Handlungssicherheit
in bedrohlichen Situationen.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

« Selbstbewusstes Auftreten und Koérper-
haltung

« Ubungen zu Selbstwertgefiihl und innerer
Starke

« Informationen zu Gewalt gegen Frauen

« Sie konnen eigene Grenzen klar wahrneh-
men und vertreten.

Seminartermin
30.06.2027

Anmeldeschluss
26.05.2027

Seminarzeiten
9:30 - 16:30 Uhr

Format
in Présenz bei
Campus

GruppengroéfBe
mind. 4, max. 20

Dozent:in
Anke Thomasky

Gebihr
221,- €
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Seminartermin
07.09.2027

Anmeldeschluss
03.08.2027

Seminarzeiten
9:30 - 16:30 Uhr

Format
Online via Zoom

GruppengroéBBe
mind. 4, max. 20

Dozent:in
Anke Thomasky

Gebihr
221,-€

WENDQO - Selbstverteidigung fiir Frauen - Termin 2

WENDO ist eine speziell auf Frauen zugeschnittene Form der Selbstbehauptung und
Selbstverteidigung.

Im Mittelpunkt stehen der Schutz vor Ubergriffen, die Wahrnehmung und Durchsetzung
eigener Grenzen sowie die Starkung von Selbstsicherheit und innerer Starke.

Das Training verbindet kérperliche, verbale und mentale Ubungen.

Bendtige ich eine Betreuung?

Dieses Seminar richtet sich an Werkstattbeschaftigte und Interessierte, die sich ver-
standlich GUber rechtliche Betreuung informieren mdchten. Es klart grundlegende
Fragen zur Beantragung, den Aufgaben von Berufsbetreuerinnen und den eigenen Rechten.
Das Angebot vermittelt Barrieren abbauendes Alltagswissen fiir Menschen mit und ohne
Betreuung, um Selbstbestimmung zu starken und Unsicherheiten im Umgang mit dem

Die Teilnahme ist unabhangig von sportlicher Fitness maglich.

» Wirkungsvolle Selbstverteidigungstechni-
ken und Befreiungsgriffe

« Verbale Gegenwehr und selbstbewusstes
Auftreten

« Wahrnehmen und Aufzeigen persénlicher
Grenzen

« Sie starken Ihr Selbstbewusstsein und lhre
Selbstsicherheit.

« Sie gewinnen mehr Handlungssicherheit
in herausfordernden Situationen.

« Umgang mit Angsten und Hemmschwellen

« Ubungen zu Selbstwertgefiihl und innerer
Starke

« Informationen zu Gewalt gegen Frauen

« Praktische Ubungen im Online-Format

« Sie kdnnen eigene Grenzen klarer wahr-
nehmen und selbstbewusst vertreten.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

Betreuungsrecht zu nehmen.

« Aufgaben und Rolle von Berufsbetreuenden

« Zeitkontingente und konkrete Unterstit-
zungsmoglichkeiten

« Ablauf des Antragsverfahrens fiir eine Be-
treuung

« Sie verstehen, wobei eine rechtliche Be-
treuung konkret helfen kann und wo Gren-
zen liegen.

« Sie kennen Ihre eigenen Rechte und wissen,
wie Sie lhre Selbstbestimmung bewahren.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

« Erhalt der eigenen Rechte und der Selbst-
bestimmung

« Kostenfragen und finanzielle Aspekte

« Beschwerdewege und Handlungsoptionen
bei Unzufriedenheit

« Sie kdnnen entscheiden, ob eine Betreuung
fur Sie infrage kommt, und kennen die
nachsten Schritte.

Seminartermin
09.09.2027

Anmeldeschluss
05.08.2027

Seminarzeiten
9:00 - 16:00 Uhr

Format

Prasenz bei Campus
(Hybrid auf Anfrage)

GruppengroéfBe
mind. 5, max. 16

Dozent:in
Klaus Fournell

Gebihr
221,- €
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Seminartermin
22.-24,09.2027

Anmeldeschluss
18.08.2027

Seminarzeiten
Tagl:11-16
Tag2:9-16 Tag3:9-13

Format
Hybrid - bei Campus
&via Zoom

GruppengroéBe
mind. 8, max. 20
+ ggf. Assistenz

Dozent:in
Fr. Braun, Fr. Mistler,
evtl. Fr. Winterroll

Gebuhr
550,- € (fiir Unter-
stitzerin 275,-/ 0€)

Schulung fir Frauenbeauftragte* - Teil 3:
So kann ich als Frauenbeauftragte gut kommunizieren

Teil drei der Schulungsreihe widmet sich den Grundlagen wirksamer Kommunikation,
gezielter Beratung und starker Vernetzung. Die Teilnehmenden lernen, Anliegen gegen-
Uber der Leitung klar zu formulieren, Beratungsgesprdche mit Frauen professionell zu fih-
ren und konstruktiv mit dem Werkstattrat zusammenzuarbeiten. Praktische Ubungen und
Rollenspiele festigen das Gelernte fiir die tagliche Vertretungsarbeit.

* Weitere Informationen Gber die Schulungen fir Frauenbeauftragte finden Sie auf Seite 53.

« Grundlagen gelingender Kommunikation
und Gesprachsvorbereitung

« Uberzeugende Gesprichsfiihrung mit der
Einrichtungsleitung

« Eigene Anliegen und Bedarfe von Frauen
klar und wirksam ausdriicken

« Methoden und Ablauf einer verstdndlichen

« Sie bereiten Gesprache mit der Leitung
strukturiert vor & fihren diese zielgerichtet.

« Sie beraten Frauen in lhrer Einrichtung
kompetent und verstandlich.

Beratung von Frauen

« Kooperation und Schnittstellenarbeit mit
dem Werkstattrat

« Vernetzung und Austausch mit anderen
Frauenbeauftragten

« Intensive Praxisibungen, Gruppenarbei-
ten und simulationsbasierte Rollenspiele

« Sie arbeiten auf Augenh6he mit dem Werk-
stattrat und anderen Frauenbeauftragten
zusammen.
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Projekt Tanztheater: Inklusiver Tanz-Workshop fir
Menschen mit und ohne Behinderung

Dieser integrative Workshop verbindet zeitgendssischen Tanz mit Kontaktimprovisation
und richtet sich an Menschen mit und ohne Behinderung ab 18 Jahren.

Im Zentrum stehen Bewegungsvielfalt, nonverbaler Ausdruck und kreative Begegnung.
Ohne klassische Tanzvorkenntnisse experimentieren die Teilnehmenden mit Kérper-
impulsen, Alltagsbewegungen und Formen, um individuelle Tanzgeschichten zu gestalten.

« Zeitgendssischer Tanz und Kontaktimpro-
visation

« Kérperwahrnehmung und spontane Bewe-
gungs-Improvisation

« Experimentieren mit Stil, Form und Alltags-
bewegungen

«Sie erweitern |hre persdnliche Bewe-
gungsvielfalt und Ausdruckskraft.

« Sie erleben gemeinsames Tanzen in einer
inklusiven und offenen Gruppe.
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« Entwicklung kleiner, gemeinsamer Choreo-
grafien

« Musikalischer Ausdruck durch Live-Musik
und Zuspielungen

« Sie gestalten aus Improvisationen eigene
Tanzgeschichten und Choreografien.

Seminartermin
25.-26.10.2027

Anmeldeschluss
20.09.2027

Seminarzeiten
9:30 - 16:30 Uhr

Format
Prasenz bei
Campus

GruppengroéfBe
mind. 5, max. 14
+ ggf. Assistenz

Dozent:in
Christian Judith

Gebihr
442, €
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Seminartermin
10.-12.11.2027

Anmeldeschluss
06.10.2027

Seminarzeiten
Tagl:11-16
Tag2:9-16 Tag3:9-13

Format
Hybrid - bei Campus
&via Zoom

GruppengroéBe
mind. 8, max. 20
+ ggf. Assistenz

Dozent:in
Fr. Braun, Fr. Mistler,
evtl. Fr. Winterroll

Gebuhr
550,- € (fiir Unter-
stitzerin 275,-/ 0€)

Schulung fir Frauenbeauftragte* - Teil 4:
So kann ich beim Thema Gewaltschutz mitreden

Der vierte Schulungsteil behandelt die Rechte von Frauen mit Behinderung, Mitwirkungs-
moglichkeiten beim institutionellen Gewaltschutz sowie rechtliche Rahmenbedingungen
beziiglich Betreuung. Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der Selbstfiirsorge (Psychohygiene),
um sich im Amt gesund abzugrenzen. Praktische Rollenspiele und Gruppeniibungen festigen
den selbstsicheren Transfer in den Einrichtungsalltag.

* Weitere Informationen Gber die Schulungen fir Frauenbeauftragte finden Sie auf Seite 53.

« Rechte von Frauen kennen und vermitteln

« Aktive Mitgestaltung von Gewaltschutz-
konzepten in der Einrichtung

« Starkung des selbstbewussten Auftretens
im Berufsalltag

» Abgrenzung und Psychohygiene:
Gut fir sich selbst sorgen

« Sie informieren Frauen verstdndlich Gber
deren Rechte und den Gewaltschutz.

« Sie schatzen die Rolle von rechtlichen Be-
treuer:innen fachlich korrekt ein.

« Befugnisse und Grenzen gesetzlicher Be-
treuer:innen

« Vorbereitung und Umsetzung eigener Vor-
haben fir Frauen

« Interaktive Ubungen, Gruppenarbeiten und
Rollenspiele fiir die Praxis

«Sie achten auf personliche Belastungs-
grenzen und wenden Selbstflirsorge im
Amtan.
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*Weitere Informationen zu den Schulungen fur Frauenbeauftragte

Unsere vierteilige Schulungsreihe macht Frauenbeauftragte
in Werkstatten und Wohnheimen stark fiir ihre wichtige Auf-
gabe. Es gibt vier Schulungsteile und jede Schulung hat ein
eigenes Schwerpunkt-Thema. In jedem der vier Schulungs-
teile werden aber auch Grundlagen besprochen.

Die Inhalte basieren auf dem Curriculum von Weibernetz e.V.
und werden in gut verstandlicher Sprache vermittelt. Die
Schulungen werden von einem Trainerinnen-Tandem geleitet
- bestehend aus Frauen mit und ohne Lernschwierigkeiten.

GruppengroéBe
mind. 7, max. 20
+ ggf. Assistenz

Seminarzeiten
Tag1:11-16 Uhr
Tag 2:9- 16 Uhr

Dozent:in
Tag3:9-13 Uh
ag r Fr. Braun, Fr. Mistler,
Format evtl. Fr. Winterroll
Hybrid - bei Campus Gebiihr

&via Zoom siehe Kosten &

Rabatte

Das Angebot richtet sich an Frauenbeauftragte und ihre
Unterstiitzerinnen, fiir die es teilweise eigene Inhalte gibt.

Die Schulungen finden im Hybrid-Format statt: Sie kdnnen
wahlweise vor Ort in Mainz oder online teilnehmen. Bitte
melden Sie alle Personen namentlich an. Fiir jeden Schu-
lungsteil erhalten Sie eine Teilnahmebescheinigung.

Wer alle vier Teile besucht hat, bekommt ein Gesamtzertifikat.

Weitere Informationen, Ablaufpldne und die Ausschreibung
in Leichter Sprache finden Sie unter www.campus-gpe.de
oder auch per Post auf Anfrage.

« Die Schulungsgebihr sowie Kosten fiir Anreise und Unter-
kunft tragt die jeweilige Einrichtung.

« Fir Frauenbeauftragte kostet eine Schulung immer 550,-€

« Fiir Unterstiitzerinnen kostet eine Schulung in Prasenz
275,-€. Online dirfen die Unterstitzerinnen gratis teil-
nehmen.

« Paket-Rabatt: Bei einer Buchung von allen vier Schulungen
gewdhren wir 20,-€ Rabatt pro Schulungsteil. Die verschie-
denen Schulungsteile kénnen aber auch einzeln gebucht
oder zu einem spdteren Zeitpunkt nachgeholt werden.
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InHouse-Angebote

Weiterbildungen direkt in lhrer Einrichtung - Inhouse-Seminare

Die Campus Bildungswerkstatt organisiert auf Wunsch auch gerne Weiter-
bildungsangebote als Inhouse-Seminar - direkt in lhrer Einrichtung oder an
einem Ort lhrer Wahl.

Gerne kdnnen wir bestehende Inhouse-Angebote (zu finden auf Seite 55-61)
individuell an Ihre Bediirfnisse anpassen. Oder wir entwickeln gemeinsam mit
Ihnen ein ganz neues Angebot!

Angebot - Vertrag - Durchfiihrung - um all diese Dinge kiimmern wir uns.
Sprechen Sie uns gerne an!

Wir...

D ...beraten Sie zu lhren individuellen
\} Bedarfen und deren Umsetzung

...entwickeln gemeinsam mit lhnen
und dem/ der Dozent:in die Inhalte
der Weiterbildung

(@) ...finden passende Dozent:innen fir
m Ihre Weiterbildung

...und klaren alle weiteren Eckdaten
und Details
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Personlichkeitsstorungen und -muster:

ICD 10 zu ICD 11

Im Arbeitsalltag begegnen Fachkraften in pddagogischen Berufen zunehmend Persénlich-

keitsstorungen.

Das Seminar vermittelt Grundlagen zu Ursachen, Symptomen und Auswirkungen auf das
emotionale Erleben und Verhalten. Ein Schwerpunkt liegt auf den Verdnderungen der Dia-

gnostik beim Ubergang von ICD-10 zu ICD-11.

« Grundlagen zu Persdnlichkeitsstérungen,
Ursachen und Symptomen

« Borderline-, dependente, anankastische
und narzisstische Personlichkeitsstérung

« Paranoide und schizoide Persdnlichkeits-
storung

« Sie erweitern |hr Basiswissen zu verschie-
denen Persdnlichkeitsstérungen.

« Sie kdnnen Verhaltensweisen im Zusam-
menhang mit Personlichkeitsstérungen
besser einordnen.

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-

« Emotionales Erleben und daraus resultie-
rendes Verhalten

« Auswirkungen auf zwischenmenschliche
Beziehungen und Kontakte

« Verdnderungen der Diagnostik von ICD-10
zu ICD-11

« Sie gewinnen mehr Sicherheit im pada-
gogischen Kontakt mit betroffenen Men-
schen.

«Sie verstehen zentrale Verdnderungen
beim Ubergang von ICD-10 zu ICD-11.

Seminartermin

Nach Wunsch und
Absprache

Anmeldeschluss

/

Seminarzeiten

Nach Wunsch und
Absprache

Format

Nach Wunsch und
Absprache

GruppengroéfBe
Nach Wunsch und
Absprache

Dozent:in
je nach
Verfiigbarkeit

Gebihr

Gebihr auf
Anfrage

Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz
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Seminartermin
Nach Wunsch
und Absprache

Anmelde-
schluss

/

Seminarzeiten

Nach Wunsch
und Absprache

Format

Nach Wunsch
und Absprache

GruppengroéBBe
Nach Wunsch
und Absprache

Dozent:in
je nach
Verfiigbarkeit

Gebihr

Gebihr auf
Anfrage

Chaos in Messie-Wohnungen -
So kann man doch nicht leben?!

Das Seminar richtet sich an Fachkrafte, die Menschen mit Messie-Phdnomen im beruf-
lichen Kontext begleiten. Im Mittelpunkt stehen typische Herausforderungen in Kontakt,
Zusammenarbeit und Hilfeplanung sowie ein professioneller Umgang mit Konflikten und

schwierigen Situationen.

« Definition, Ursachen, Auswirkungen und
Folgen des Messie-Phdnomens

« Typische Herausforderungen in Kontakt-
aufnahme und Zusammenarbeit

« Umgang mit Nichterreichbarkeit, abge-
sagten oder nicht eingehaltenen Terminen

« Gesprachsibungen typischer Situationen

« Sie gewinnen mehr Sicherheit im Umgang
mit herausfordernden Situationen.

« Sie kdnnen auch bei Widerstand und Ab-
lehnung professionell handeln.

« Professioneller Umgang mit Widerstand,
Ablehnung und Anfeindungen

« Gestaltung von Kontakten und Gespra-
chen mit Betroffenen

« Konflikte erkennen, einordnen und profes-
sionell bearbeiten

« Sie reflektieren Ihr eigenes Verhalten und
entwickeln passende Handlungsstrate-
gien fiir den Berufsalltag.
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Basiswissen psychische Erkrankungen (nach ICD-11)

Grundkenntnisse Uber psychische Erkrankungen geben Fachkradften Sicherheitim Umgang

mit Menschen mit psychischen Belastungen.

Das Seminar vermittelt einen praxisnahen Uberblick iiber zentrale Stérungsbilder und zeigt,
wie Entwicklungen besser eingeschatzt und angemessene Hilfen im jeweiligen Arbeitsfeld

unterstitzt oder veranlasst werden konnen.

« Psychose und Schizophrenie

« Persdnlichkeitsstérungen, insbesondere
Borderline

« Bipolare Stérung, Manie und Depression

« Depression und Suizidalitat

« Sie gewinnen mehr Sicherheit bei der Ein-
schatzung psychischer Entwicklungen.

« Sie kdnnen Unterstiitzungsbedarfe besser
erkennen und angemessene Hilfen ableiten.
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« Behandlungs- und Therapiemdglichkeiten

« Besprechung wirksamer Unterstiitzungs-
maglichkeiten im Arbeitsfeld

« Verdnderungen durch ICD-11

« Sie erweitern ihre Handlungssicherheit im
Umgang mit Menschen mit psychischen
Erkrankungen.

Seminartermin
Nach Wunsch
und Absprache

Anmeldeschluss

/

Seminarzeiten

Nach Wunsch
und Absprache

Format

Nach Wunsch
und Absprache

GruppengroéfBe
Nach Wunsch
und Absprache

Dozent:in
je nach
Verfiigbarkeit

Gebihr

Gebuhr auf
Anfrage
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Seminartermin
Nach Wunsch
und Absprache

Anmelde-
schluss

/

Seminarzeiten

Nach Wunsch
und Absprache

Format

Nach Wunsch
und Absprache

GruppengroéBBe
Nach Wunsch
und Absprache

Dozent:in
je nach
Verfiigbarkeit

Gebihr

Gebihr auf
Anfrage

Das Fehlen von Grau — Menschen mit Borderline-
Personlichkeitsmuster professionell begleiten

Die professionelle Begleitung von Menschen mit Borderline-Persdnlichkeitsmuster kann
Fachkrafte vor besondere Herausforderungen stellen. Das Seminar vermittelt ein grund-
legendes Verstandnis von Personlichkeitsmustern und legt den Schwerpunkt auf einen si-
cheren und unterstiitzenden Umgang im Arbeitsalltag. Selbstfiirsorge und abgestimmtes

Doppeldiagnose: Psychische Stérungen bei
Menschen mit geistiger Behinderung

Menschen mit kognitiven Beeintrachtigungen und gleichzeitig bestehenden psychischen
Erkrankungen stellen Fachkrafte hdufig vor besondere Herausforderungen. Die zweitdgige
Fortbildung vermittelt praxisnah Grundlagen zu Doppeldiagnosen und zeigt Wege fir
einen professionellen Umgang im Arbeitsalltag auf. Fallbeispiele und der Austausch mit

Handeln im Team ergdnzen die fachliche Perspektive.

« Personlichkeitsmuster nach ICD-10 und
ICD-11

« Borderline-Personlichkeitsmuster und
typische Symptome

« Motivierende Gesprachsfiihrung

« Sie gewinnen Sicherheit im Umgang mit
Menschen mit Borderline-Personlichkeits-
muster.

« Sie reflektieren eigene Reaktionen und
Handlungsmuster.

« Transaktionsanalyse

« Lésungsorientierte Beratung

« Selbstbeobachtung und Selbstfiirsorge
« Abgestimmtes Arbeiten im Team

«Sie konnen auch in herausfordernden
Situationen professionell und unterstiit-
zend handeln.
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den Teilnehmenden férdern den Transfer in die eigene Praxis.

« Grundlagen zu Doppeldiagnosen

« Formen kognitiver Beeintrachtigungen
und hdufige psychische Erkrankungen

« Wechselwirkungen zwischen Behinde-
rung und psychischer Erkrankung

« Psychische Symptome erkennen und von
herausforderndem Verhalten unterscheiden

« Sie erkennen typische Anzeichen psychi-
scher Erkrankungen bei Menschen mit ko-
gnitiven Beeintrachtigungen.

« Sie ordnen Doppeldiagnosen und deren
Auswirkungen auf den Alltag fachlich ein.
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« Handlungsstrategien im pddagogischen
und psychosozialen Alltag

« Reflexion anhand von Praxisfillen und
Entwicklung von Lésungsansatzen

« Sie sind in der Lage, Unterstiitzungsan-
gebote ressourcen- und personenzentriert
zu gestalten.

« Sie reflektieren das eigene professionelle
Handeln und entwickeln Ihr Team weiter.

Seminartermin
Nach Wunsch
und Absprache

Anmeldeschluss

/

Seminarzeiten

Nach Wunsch
und Absprache

Format

Nach Wunsch
und Absprache

GruppengroéfBe
Nach Wunsch
und Absprache

Dozent:in
je nach
Verfiigbarkeit

Gebihr

Gebuhr auf
Anfrage
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Gebihr auf
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Wir packen’s an: Gewaltschutzkonzepte als Chance
fur die Eingliederungshilfe

Seit § 37a SGB IX sind Leistungserbringer der Eingliederungshilfe zu MaBnahmen des Ge-
waltschutzes verpflichtet.

Dieses Seminar zeigt Fihrungskraften und Verantwortlichen, wie ein Gewaltschutzkonzept
Uber die reine Pflicht hinaus als Chance zur Organisationsentwicklung und fir echte Parti-

Seminar C27-041

Krisenstark mit FinK — Der Erste-Hilfe-Koffer fir
psychische Notfalle

Psychische Akutkrisen im Kontakt mit Klient:innen fordern Fachkrafte oft stark heraus.
Das FinK-Konzept vermittelt praxiserprobtes Wissen und Handlungssicherheit fur kriti-
sche Situationen im Arbeitsalltag. Durch die Kombination aus fundierter Theorie, korper-
bezogenen Ansdtzen und physischen Tools unterstitzt die Schulung Teams dabei, Akutkri-

zipation genutzt wird.

« Rechtliche Grundlagen nach § 37a SGB IX

« Anleitung zur Entwicklung maBgeschnei-
derter Konzepte

« Implementierung und praktische Umset-
zung im Alltag

« Sie steuern und begleiten den Prozess der
Konzeptentwicklung strukturiert.

« Sie verankern Gewaltschutz nachhaltig
und zukunftssicher in lhrer Einrichtung.

« Fallstudien, Best Practices und Deeskala-
tionstechniken
« Vernetzung und Unterstiitzungsressourcen

« Sie nutzen das Konzept als Instrument fiir
Partizipation und professionelles Handeln.
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sen souveran, deeskalierend und fachlich kompetent zu bewaltigen.

Inhalte des Seminars

« Erkennen, Einordnen und Verstehen von
Akutkrisen

« Neurologische und kérperliche Krisenre-
aktionen

« Dos and Don’ts sowie Handlungsleitfaden
fir den Krisenfall

Ziele des Seminars

« Sie erkennen psychische Akutkrisen frih-
zeitig und schatzen Belastungssituationen
fachgerecht ein.

« Sie wenden DBT-Skills sowie physische
Tools in Krisen sicher und gezielt an.

« Einsatz und Anwendung von Skills (DBT)

« Kérperbezogene Ubungen und physische
Hilfsmittel

« Praxisnahe Gesprachsfiihrung in Be-
lastungssituationen

« Sie gewinnen Handlungssicherheit und
agieren auch unter hoher Belastung be-
sonnen und deeskalierend.

Seminartermin
Nach Wunsch
und Absprache

Anmeldeschluss

/

Seminarzeiten

Nach Wunsch
und Absprache

Format

Nach Wunsch
und Absprache

GruppengroéfBe
Nach Wunsch
und Absprache

Dozent:in
je nach
Verfiigbarkeit

Gebihr

Gebihr auf
Anfrage

Handlungssicherheit im Alltag

Auf einen Blick

B

o
Pﬁ

Jo
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Seminaranmeldungen und Kontaktaufnahme Seminaranmeldungen und Kontaktaufnahme

Seminaranmeldungen Anmeldeformular fir Seminaranmeldungen

Anmeldungen zu unseren Seminaren nehmen wir gerne Gber unsere Website (www.campus-gpe.de) oder per E-Mail entgegen.
Auch fiir eine Raumbuchung oder bei Interesse an einem Inhouse-Seminar kénnen Sie uns gern per E-Mail kontaktieren.
Bitte nutzen Sie hierzu unsere allgemeinen E-Mail-Adressen:

Hiermit mochte ich mich zu einer Veranstaltung der Campus Bildungswerkstatt anmelden.
Mit meiner Anmeldung akzeptiere ich die allgemeinen Geschaftsbedingungen.

campus@gpe-mainz.de oder campus-anmeldungen@gpe-mainz.de .

SEMUNAT/VEIANSTALIUNG: ..ottt sse st ss st s s s s R s8R 8288 E RS esEseRR R R RS e bbbt e b st
Seminaranmeldungen nehmen wir auBerdem per Post an, wenn Sie mdchten, kénnen Sie hierzu unser vorgefertigtes Anmelde- Titel und/oder Seminarnummer
formular nutzen (Siehe 63).

SEMINAMEILNENMENTEIN: ..ottt ae et bbb Rk bbbt bbb

Fir weitere Fragen oder individuelle Bedarfe wenden Sie sich gerne an eine Person aus unserem Team: Vorname, Nachname

o . . . . . Vorname, Nachname
Fachanleiterin & Seminarkoordinatorin ", Einengagiertes Team von ca. 20

Telefon: 06131 48 957-22 - Werkstattmitarbeiter:innen

nina.boelts@gpe-mainz.de Kontaktdaten Teilnehmende:r/ANSPreChPartNEriing ...ttt ettt cb bbbt bbbttt eeen

E-Mail-Adresse, Telefonnummer

Nadine Wiesner

Bereichsleitung Campus Bildungswerkstatt
Telefon: 0151 23 441 816
nadine.wiesner@gpe-mainz.de

- Michael Briickner
Fachanleiter & Seminarkoordinator
Telefon: 06131 48 957-20
E) michael.brueckner@gpe-mainz.de

Anschrift Kostentrdger:in zur ReChNUNGSSTELLUNG™: ...ttt sttt s st st st ssss st s st nsssns
StraBe, Hausnummer, Postleitzahl, Ort

* Bei Kostenibernahme durch den Arbeit%eber
bitte die vollstdndige Rechnungsanschri

tangeben

ANIMIEIKUNGEN: ...coovetreireeieeeetsecesseeesssee st ss e bssee s es st eb st b e 401 R 4048444ttt

Michaela Gassner Bitte informieren Sie uns Gber einen Bedarf fir besondere Kostform oder beeintrdchtigungsbedingte Bedarfe

Fachanleiterin & Seminarkoordinatorin
= Telefon: 06131 48 957-21

michaela.gassner@gpe-mainz.de DatUM: oo aaas LT N (=T Yol T ] OO
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Raumvermietungen

Entdecken Sie unsere Raume!

Unsere R3ume sowie unseren Service kénnen Sie buchen -
unkompliziert, professionell und an Ihren Wiinschen
ausgerichtet.

Neben iiblicher Seminartechnik stellen wir in jedem
Seminarraum Flipcharts, Pinnwande und immer aus-
reichend Moderationsmaterial zur Verfiigung.

Tagungspauschalen

Mit unseren neuen Tagungspauschalen fiir Veranstaltungen
bis zu 18 Personen wird die Buchung noch einfacher.
Alternativ lassen wir lhnen gerne unser Buchungsformular
zukommen, mit dem Sie lhre Veranstaltung bei uns ganz
individuell konfigurieren kénnen. Sprechen Sie uns gerne an!

Tagungspauschale PUR - 110,- €

* Nutzung von einem Raum nach Wunsch fir einen
halben Tag

e Beamer, Flipcharts, Pinnwdnde und weiteres Moderations-
material

¢ inkl. Mineralwasser still und sprudelig

Tagungspauschale PLUS - 365,- €

* Nutzung von einem Raum nach Wunsch fiir einen
halben Tag

* Beamer, Flipcharts, Pinnwande und weiteres Moderations-
material

¢ inkl. Getranke-Flat mit Kaffee, Tee und Mineralwasser

Tagungspauschale PREMIUM - 815,- €

¢ Nutzung von einem Raum nach Wunsch fiir den ganzen Tag

* Beamer, Flipcharts, Pinnwdnde und weiteres Moderations-
material

¢ inkl. Getrdnke-Flat mit Kaffee, Tee und Mineralwasser,
vegetarische Vollverpflegung mit Frithstiicks-Snack,
ausgewogenem Mittagessen sowie leckerem Kuchen

. campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22 « Dekan-Laist-StraBe 13 « 55129 Mainz

Unsere Raume fir lhre Ideen

Seminarraum ,Silber”

(siehe zweites Bild)

e kleinerer Seminarraum (ca. 60 m?)

e mit Tischen: Platz fiir bis zu 18 Personen

* mit Stuhlreihen: Platz fur bis zu 30 Personen

Seminarraum ,Blau”

(siehe viertes Bild)

e groBer Seminarraum (ca. 80 m?)

e mit Tischen: Platz fir bis zu 20 Personen

e mit Stuhlreihen: Platz fur bis zu 40 Personen

Medienraum ,Online-Akademie”

In einem ca. 30 m? groBen Medienraum
(siehe erstes Bild) mit professionellem Equip-
ment konnen Sie...

e Seminare und Online-Veranstaltungen als
Dozent:in durchfihren

e An Online-Konferenzen als Moderator:in
oder Teilnehmer:in teilnehmen

¢ Professionelle Fotografien aufnehmen

¢ Videos und Podcasts produzieren

e Ein Adobe-Lizenz-Vollpaket zur professio-
nellen Bild- und Videobearbeitung nutzen

campus-gpe.de « campus@gpe-mainz.de « campus-anmeldungen@gpe-mainz.de « 06131 48 957-20 /-21 /-22
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m Informationen zu lhrer Anfahrt und lhrem Aufenthalt

lhr Aufenthalt bei uns

Wir wollen, dass alle Teilnehmenden gut bei uns ankommen und sich wohl-
fihlen. Die wichtigsten Informationen fir lhren Aufenthalt haben wir daher
auf den folgenden Seiten fiir Sie zusammengestellt.

Sollten Sie weitere Fragen haben, stehen wir gerne telefonisch oder auch

per E-Mail zur Verfiigung.

Unser Standort

Campus Bildungswerkstatt
der gpe gGmbH

Dekan-Laist-StraBe 13
55129 Mainz
1. Obergeschoss

Sofern in der Seminar-
beschreibung nichts anderes
angegeben wurde, finden
unsere Prasenzseminare an
dieser Adresse statt.

Wegbeschreibung

Die Campus Bildungswerkstatt ist mit dem
PKW oder Uber 6ffentliche Verkehrsmittel
gut zu erreichen.

Mit dem Auto:

A 60, Abfahrt 223, Mainz-Hechtsheim West.

Dann an der ersten Ampel links

in die Dekan-Laist-StraBe. Die Campus
Bildungswerkstatt befindet sich nach ca.
400 Metern auf der linken Seite.

Campus hat eigene Parkplatze - damit wird
es noch komfortabler, bei uns zu tagen.

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
vom Hauptbahnhof Mainz:

. StraBenbahn Linien 50 und 53 nach
Hechtsheim/Birgerhaus bis Haltestelle
BirkenstraBe (FuBweg ca. 15 min.)

. Buslinie 67 (nach Zornheim) und 69 (nach
Bodenheim/lange Ruthe) bis Haltestelle
Galileo-Galilei-StraBe (FuBweg ca. 5 min.)
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Hinweise zur Barrierefreiheit

Die Zugange zu allen Rdumlichkeiten sind barrierefrei.
Der Aufzug hat die InnenmaBe: 100 cm Breite x 140
cm Tiefe. Die Turbreite betrdgt 90 cm. Ein rollstuhl-
gerechtes WC ist im Erdgeschoss vorhanden.

Bitte teilen Sie uns unbedingt mit, wenn Sie ein Semi-
nar bei uns besuchen mdchten, aber einen breiteren
Rollstuhl nutzen. Bei weiteren behinderungsbedingten
Bedarfen sprechen Sie uns bitte an.

Wir werden gemeinsam nach Méglichkeiten suchen.

Verpflegung

Bei requldren Prasenzveranstaltungen ist eine standard-
maBig vegetarische Verpflegung inklusive.

Bitte teilen Sie uns mit, wenn Sie besondere Bedarfe an
Ihre Seminarverpflequng haben, z.B. durch Unvertrag-

lichkeiten oder Allergien.

Informationen zu lhrer Anfahrt und Ihrem Aufenthalt ¥

Ubernachtungen
Eine Ubernachtung ist nicht im Seminarpreis enthalten.

Wenn Sie eine Ubernachtung bendtigen, empfehlen wir
das Hotel INNdependence in der Gleiwitzer StraBe 4, 55131
Mainz. In diesem Inklusionsbetrieb der gpe wird besonderes
Augenmerk auf Barrierefreiheit gelegt. Von dort aus sind Sie
in kurzer Zeit bei der Campus Bildungswerkstatt.

Weitere Hotels befinden sich ebenfalls in der unmittelbaren
N&he zum Seminarort. Sprechen Sie uns darauf gerne an.

g,
fepe

L |
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m Interview ,Campus - die Anfange”

Der Beginn der Bildungswerkstatt

Vor zehn Jahren entstand in der gpe die Idee, Wissen weiter-
zugeben und mehr Raum fiir Entwicklung zu schaffen.

Im folgenden Interview blickt unsere Bereichsleitung Nadine
Wiesner auf die ersten Schritte und schénsten Entwicklun-
gen der Bildungswerkstatt zuriick.

Dabei gibt sie spannende Einblicke in die Entstehung und
Entwicklung und zugleich einen kleinen Vorgeschmack auf
das, was die Zukunft bereithalt.

Herzlich willkommen Frau Wiesner, schén, dass Sie bei
uns sind! Verraten Sie uns: Was ist die Campus Bildungs-
werkstatt genau?

Zum einen ist die Campus Bildungswerkstatt ein Bildungs-
trager, bei dem Seminare angeboten werden, und zum
anderen eine Werkstattabteilung, in der Menschen mit
psychischer Erkrankung eine Chance zur Rehabilitation
und Teilhabe an Arbeit haben.

Und was macht die Bildungswerkstatt?

Unser Kerngeschaft sind die Betreuung und Begleitung
von Seminaren zur psychischen Gesundheit und zur Arbeit
in dieser Branche. AuBerdem bieten wir Raumvermietung,
Inhouse-Seminare sowie zunehmend Online-Présenz an.

Wie kam es denn dazu, dass Campus gegriindet wurde?

Campus gehdrt als Bildungstrager zur gpe.
Der Wunsch war damals, fir die Fortbil-
dungsbedarfe des eigenen Personals und der
Klient:innen einen eigenen Bildungstrdger auf-
zubauen. Vor zehn Jahren wurde Campus des-
halb gemeinsam von Volker Holl, Ellen Kubica,
und der Geschaftsfiilhrung gegriindet.

Wie wurde Campus dann zu einer Werkstattabteilung?

Campus hatte von Anfang an ,Bildung inklusiv” als Motto.
Der Bildungstrager sollte kein Elfenbeinturm sein. Deshalb
wurde die Abteilung direkt am Hauptstandort der gpe ange-
siedelt, umgeben von Werkstattabteilungen und mitten im
Geschehen. Mit dem wachsenden Seminarangebot entstand
dann die Idee, ein inklusives Arbeitsangebot zu schaffen.
Das Ergebnis war die Entstehung der Werkstattabteilung.

Sehr interessant. Und wer arbeitet heute bei Campus und
welche Tatigkeiten gibt es?

Heute arbeiten ca. 20 Werkstattbeschaftigte und drei
Fachanleitungen bei Campus. Die Tatigkeiten sind viel-
faltig: von der Verwaltung von Seminaranmeldungen und
Rechnungen Gber WerbemaBnahmen, Raumvorbereitung
und Catering bis hin zur Anbahnung und Begleitung von
Inhouse-Seminaren. Ich bin sehr stolz, dass nach und nach
immer mehr Aufgaben in die Hdnde unserer Werkstattbe-
schaftigten gegeben wurden.

Was ist denn lhre Motivation fiir Campus?

Ich liebe Erwachsenenbildung! Campus ist ein Ort, an dem
Bildung und persdnliches Wachstum auf ganz vielen ver-
schiedenen Ebenen maglich ist - als Seminarteilnehmer:in,
als Werkstattbeschaftigte:r in der beruflichen Reha, als
Fachkraft oder auch als Dozent:in. Das motiviert mich, die
Bildungswerkstatt immer weiterzuentwickeln.

Und wie soll die Zukunft von Campus werden?

Aktiv! In den ersten zehn Jahren konnten wir viele Erfah-
rungen sammeln, die wir jetzt weiterentwickeln wollen.
Gemeinsam mit der neuen Geschaftsfiilhrung und Werk-
stattleitung der gpe sprechen wir im Herbst iiber die
weitere strategische Ausrichtung. Es sollen wieder mehr
Online-Angebote entstehen und wir wollen Campus noch
bekannter machen.

Wir mochten auBerdem auf unsere Jubildumsaktionen im
nachsten Jahr aufmerksam machen.
Kénnen Sie uns dazu schon einen kleinen Einblick geben?

Ich will noch nicht zu viel verraten! Aber es lohnt sich sehr,
im n3chsten Jahr unseren Newsletter und die Social-Media-
Kanale zu verfolgen, um keine der Jubildumsaktionen zu
verpassen!
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Uber uns - Campus Bildungswerkstatt und die gpe

Uber uns
Mehr Bildung fiir mehr Inklusion

Willkommen bei der Campus Bildungswerkstatt, dem
Bildungsanbieter der gpe gGmbH.

Als Werkstattabteilung fiir behinderte Menschen (WfbM)
verstehen wir die Chancen und Herausforderungen der
sozialen Arbeit aus erster Hand.

Wir setzen unser Wissen ein, um Mdglichkeiten zur Inklusion,
Eingliederung und Teilhabe am Arbeitsleben zu schaffen
und auch Sie auf diesem Weg zu begleiten.

Unser Ziel ist es, mit unseren Seminarangeboten Fach- und
Fihrungskrafte sowie Betroffene und Interessierte zu quali-
fizieren und Inklusion schrittweise besser zu entwickeln.
Campus richtet sich in seinen Angeboten inklusiv an Men-
schen mit und ohne Beeintrachtigung.

Unsere Bildungsarbeit wird von Fachanleitungen und Werk-
stattmitarbeitenden gemeinsam organisiert und gestaltet.
Dabei finden unsere Werkstattmitarbeitenden eine sinn-
stiftende Aufgabe, die ihnen ermdglicht, sich persdnlich
weiterzuentwickeln und ihre beruflichen Fahigkeiten zu
entfalten.

Bildung inklusiv — das ist unsere Arbeit und
unser Verstandnis

In der Campus Bildungswerkstatt arbeiten wir daran, die
Prinzipien der Inklusion in die Praxis umzusetzen.

Unsere Bildungsangebote sind darauf ausgerichtet, nicht
nur Wissen zu vermitteln, sondern auch einen echten Wer-
tewandel anzustoBen. Wir mdchten, dass Inklusion, Emp-
owerment und somit die UN-Behindertenrechtskonvention
in der tdglichen Arbeit gelebt werden.

Besuchen Sie uns und werden Sie Teil einer Bewegung, die
Bildung als Schliissel zu Inklusion und Teilhabe versteht.
Unsere Seminare und Veranstaltungen finden in unseren
modernen R3umlichkeiten in Mainz statt und bieten Raum
fur Austausch, Lernen und Entwicklung.

Campus - ein Begegnungsort fiir Expert:innen
aus personlicher und beruflicher Erfahrung

Die Kolleg:innen der gpe unterstiitzen uns nicht nur mit
Anregungen, Ideen und Erwartungen - etliche von ihnen
gehdren direkt zum Stamm unserer Dozent:innen.

Ihr groBer Erfahrungsschatz, ihr auBerordentliches Enga-
gement und ihre Freude an der Bildungsarbeit machen
Campus zu einem ganz besonderen Bildungsanbieter.
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Dazu kommen externe Dozent:innen, die wir fiir unsere Bil-
dungsarbeit gewonnen haben. Sie zeichnen sich aus durch:

« langjdhrige Erfahrung in der Bildungsarbeit mit engem
Bezug zum Feld der psychiatrischen Arbeit

« eine gute Kenntnis der Branche unserer Seminarteil-
nehmenden und deren Arbeitsalltag

« innovatives Denken und stetige Weiterentwicklung
ihrer Arbeit

Das Team der Bildungswerkstatt

In der Bildungswerkstatt organisiert das Team das gesamte
Seminarangebot. Drei Fachanleitungen und etwa 20 Werk-
stattbeschaftigte kimmern sich gemeinsam um die Pla-
nung, Organisation und Begleitung der Veranstaltungen.
Die Kontaktdaten des Teams finden Sie auf Seite 62.

Das Fundament: die gpe und das ServiceCenter
Hinter Campus steht ein starkes und vielseitiges Netzwerk.

Die gpe gGmbH als Tragerin:

Als soziales Dienstleistungsunternehmen unterstiitzt die
gpe Menschen mit vorwiegend psychischen Erkrankungen
und Behinderungen. Das Angebot der gpe zu Rehabilitation
und Inklusion ist vielseitig — es umfasst Arbeitsangebote in
WfbM-Abteilungen oder Inklusionsbetrieben, zu Coachings
und Assistenzangebote, Wohngruppen und vieles mehr.

Uber uns - Campus Bildungswerkstatt und die gpe

Das ServiceCenter als WfbM:

Der WfbM-Bereich der gpe heil3t ServiceCenter und ist
speziell auf Menschen mit psychischen Beeintrdchtigungen
ausgerichtet.

An mehreren Standorten in Mainz und Umgebung bietet das
ServiceCenter Beschaftigung und Qualifizierung in unter-
schiedlichsten Berufsfeldern an — davon ist eine Abteilung
die Campus Bildungswerkstatt.

Gemeinsam stellen wir uns immer wieder neu auf die indivi-
duellen Bediirfnisse psychisch beeintrdchtigter Menschen ein.
Da Inklusion eine Gemeinschaftsaufgabe ist, arbeiten wir
eng mit anderen Trigern, Beratungsstellen, Arzt:innen oder
Psychotherapeut:innen zusammen.

Wenn Menschen sich entwickeln, missen sich
Organisationen verandern

Inklusion, Empowerment und die UN-Behindertenrechts-
konvention sind zentral fiir die tdgliche Praxis in der sozia-
len Arbeit.

Dort, wo diese Werte im Alltag umgesetzt werden mdéchten,
mussen sich Einrichtungen und Institutionen kontinuierlich
weiterentwickeln.

Die Menschen in diesen Organisationen sind die entschei-
denden Akteure. Fiir sie und mit ihnen erarbeiten wir pas-
sende Bildungsangebote, damit dieser Wandel gelingt.
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Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB) und Impressum

Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB)

Ihre verbindliche Anmeldung kénnen Sie per E-Mail, Brief
oder online an Campus Bildungswerkstatt der gpe Mainz
abgeben. Anmeldungen werden in der Reihenfolge des
Posteingangs bearbeitet. Der Eingang Ihrer Anmeldung
wird bestatigt. Rechtzeitig vor Seminarbeginn (ca. vier
Wochen) erhalten Sie Seminarinformationen und die
entsprechende Rechnung. Kurzfristige Anderungen bei
Dozent:innen, beispielsweise aufgrund von Krankheit oder
anderer unvorhergesehener Umstande, sind maglich.

Seminargebihren

Die Seminargebiihren sind nach Erhalt der Rechnung
fallig. Es gelten die Zahlungsziele, die in der Rechnung an-
gegeben sind. Uberweisen Sie die Seminargebiihr auf das
in der Rechnung angegebene Konto. Geben Sie bitte bei
der Uberweisung die Rechnungsnummer, lhren Namen und
die Seminarnummer an.

Online-Seminare

Bei Online-Seminaren miissen alle teilnehmenden Perso-
nen angemeldet sein. Es ist nicht zul3ssig, dass mehrere
Personen vor einem Bildschirm teilnehmen und nur eine
Person angemeldet ist. Alle teilnehmenden Personen er-
kléren sich bereit, die Kamera aktiv zu lassen.
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Ricktritt/Rucktrittsgebihr

Sie kénnen Ihre Anmeldung jederzeit zuriicknehmen. Die
Riicktrittserklarung bedarf der Schriftform. Wir berechnen
fur den Riicktritt folgende Gebihren:

o 25%der Seminargebiihren bei einer Abmeldung von
weniger als 28 Tagen vor Seminarbeginn

e 50% der Seminargebiihren bei einer Abmeldung von
weniger als 21 Tagen vor Seminarbeginn

o 75% der Seminargebiihren bei einer Abmeldung von
weniger als 14 Tagen vor Seminarbeginn

e 100% der Seminargebiihren bei einer Abmeldung von
weniger als 7 Tagen vor Seminarbeginn

Seminarabsage durch Campus selbst

Wir bitten um Verstandnis, dass wir uns die Absage von
Seminaren z.B. durch Ausfall einer Dozentin/eines Dozen-
ten oder wegen zu geringer Teilnehmerzahl vorbehalten
mussen. In jedem Fall sind wir bemiht, Absagen oder not-
wendige Anderungen des Programms so rechtzeitig wie
madglich mitzuteilen. Missen wir ein Seminar absagen, fur
das schon Gebiihren entrichtet wurden, werden wir diese
erstatten. Weitere Anspriiche gegen Campus sind ausge-
schlossen.

Haftung/Gerichtsstand

Campus der gpe Mainz gGmbH haftet nicht bei Unfallen,
Beschadigungen, Verlust oder Diebstahl.

Findet ein Seminar in Rdumen Dritter statt, so haftet
Campus der gpe Mainz gGmbH gegentiber Teilnehmenden
nicht bei Unfallen, Beschddigungen, Verlust oder Diebstahl.
Gerichtsstand und Erfillungsort fir die Vertragspartner
ist Mainz.
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wir freuen
uns auf \hren
Besuch‘-
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